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Con un cordial saludo me dirjo a usted con el objeto de remifir informe mensual
correspondiente al componente de Pertenencia SociolingUistica al que hace referencia la
Ley de Acceso a la Informacion PUblica, Decreto NUmero 57-2008 en su articulo 10 numeral
28. En tal sentido se remite el reporte correspondiente al mes de AGOSTO 2026.

Tode lo anteriormente expuesto se adjunta de forma electrdnica al correo:
uip@minfrabgic.gob.gt en formato PDF, con el fin de ser publicados en el apartado
correspondiente.

Deseando haber cumplido con lo solicitado, me es grato suscribirme.

Atentamente,

Sun,auetaUmdad
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INFORME DE PERTENENCIA
SOCIOLINGUISTICA



INTRODUCCION

La Ley de Acceso a la Informacién Publica Decreto 57-2008 en el capitulo segundo
“OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA” establece en el articulo 10 la informacién
publica de oficio, la cual consiste en que los sujetos obligados deberan mantener,
actualizada y disponible, en todo momento, de acuerdo con sus funciones y a
disposicion de cualquier interesado, como minimo la informacién regulada en dicho
articulo para que pueda ser consultada de manera directa o a través de los portales
electronicos de cada sujeto obligado.

Se elabora el presente Informe sobre pertenencia Sociolinguistica para dar
cumplimiento al numeral 28. Que establece que las entidades e instituciones del
Estado deberan mantener informe actualizado sobre los datos relacionados con la
pertenencia sociolinguistica de los usuarios de sus servicios, a efecto de adecuar
la prestacion de estos;

El Ministerio de Trabajo y Prevision Social, pone a su disposicion el informe mensual
de pertenencia sociolinglista, correspondiente al mes Agosto del afio 2026, en
cumplimiento con lo establecido en la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica,
Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala

BASE LEGAL
Ley de Acceso a la Informacion Decreto No. 57-2008, “Articulo 10, numeral 28.
Informacién publica de oficio: Las entidades e instituciones del Estado deberan
mantener informe actualizado sobre los datos relacionados con la pertenencia
sociolinglistica de los usuarios de sus servicios, a efecto de adecuar la prestacion
de estfos...”

Ley de Idiomas Nacionales Decreto 19-2003 “Articulo 10. Estadisticas. Las
entidades e instituciones del Estado deberan llevar registros, actualizar y reportar
datos sobre la pertenencia sociolinguistica de los usuarios de sus servicios, a efecto
de adecuar la prestacion de estos.”




Fuente de Informacién: Unidad de Planificacion y Cooperacion.

Datos de autoidentificacién de Pertenencia Sociolingiiistica, recopiladas por
Centros de Costos MINTRAB, correspondiente al mes de _AGOSTO 2026.
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Poblacion atendida desagregada por pertenencia sociolinglistica (autoidentificacion), de las
dependencias del Ministerio de Trabajo y Prevision Social que atienden publico durante Agosto
del ejercicio fiscal 2026. En atencion a la LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:
“ARTICULO 10. Informacién publica de oficio. NUMERAL 28. Las entidades e instituciones del
Estado deberan mantener informe actualizado sobre los datos relacionados con la
pertenencia sociolinglistica de los usuarios de sus servicios, a efecto de adecuar la prestacion
de estos”.




