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Jefa de la Oficina de Acceso a la Informacion Pablica
Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Oficio UPC/ALMM/jm 1103-2026
Guatemala 09 de octubre de 2026
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Con un cordial saludo me dirijo a usted, en el marco de lo establecido en el Decreto
101-97 Articulo 8 y 17 bis de la Ley del Organica del Presupuesto, en lo referente al
Informe Cuatrimestral correspondiente al Reporte de Avance de Metas Fisicas y
Financieras en el Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN- correspondiente al
segundo cuatrimestre (mayo-agosto) del Ejercicio Fiscal 2026, para los efectos

Por su atencidn, quedo de usted muy agradecida.

B¢ " 1 Prevision Social
& i
ArgmbP

Licenciada
Claudia Leticia Yol Tzib
Su Despacho
Estimada Lcda. Yol:
correspondientes.
Atentamente,

o 7a. Avenida 3-33, zona 9, Edificio Torre Empresarial e PBX: 2422-2500/01/02/03 www.mintrabajo.gob.gt
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! Ministerio de
Tra

0 Utz
! Prevision Social

5| SAMA

Of. DM/MCRC/UPC/ALMM/Im No. 2116-2026
Guatemala, 11 de septiembre del 2026

Estimado Licenciado Mendoza:

Atentamente me dirijo a usted en atencién al Oficio Circular DS-SPPD-DASP-001-2026
de fecha 27 de agosto de 2026, mediante el cual la Secretaria de Planificacion y
Programacion de la Presidencia de la Replblica de Guatemala informa sobre el
proceso de registro de la informacion correspondiente al segundo cuatrimestre del
ejercicio fiscal 2026 en el Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN-.

Al respecto, por este medio se valida que la informacién correspondiente al segundo
cuatrimestre del ejercicio fiscal 2026 del Ministerio de Trabajo y Previsién Social fue
registrado en el Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN-, de conformidad con lo
establecido en los Articulos 8 y 17 Bis del Decreto Numero 101-97, de la Ley Organica
del Presupuesto.

Agradeciendo su atencidn a la presente, me suscribo.

Atentamente,
/"0"‘;‘\

. . SEGEPLAN
Licenciado RECE ™5~
Carlos Mendoza Alvarado D (=2 NN ey (F
Secretario de Planificacion y Programacion '
Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia ’

S TUt=n
HORA{LZ_ 0% nomsRre: (@uie
Cc. Archivo
L L] M

@ 7a. Avenida 3-33, zona 9, Edificio Torre Empresarial @ PBX: 2422-2500/01/02/03 www.mintrabajo.gob.gt

Siguenos como Ministerio de Trabajo 6 X @ (> d‘



56 20 1£6¢ STELYBLE 0N ez 96'678'579'9 ¥5'698'059'1 10°621'55%'2 81252701} avgeosert | colEe | oowsoizez z 000256556 | eseouEuly
oewnooq UQIDRISIUILPY 3P SOIAOG
000 000 000 000 000 0 o 0 0 eoisy ugponosly o't o 00 ey
567204 e8¢ STBLYEIEOL sesz 96'EVE'SHY'D ve°898°089's L0°6L1'S8Y°Z 61'L5TVOLL sveeosert | LoBRS | oowsnizez z T
a UgERSIUILPY op SojIAeS
00'0 00’ 000 00’0 oo 0 ° 0 ° it 00 ¢ 00’} eorsyy
S0 9560 L D0E'EBL 1e0g Hooze'eLy LLBER'SS bEL'sE SLLSTL) 9229291 Uonnbely | 00000088 D 00000°0£9's | mieuRLY
eewajeng
BU0SIed us Jeioge] Eted sepezioiny seieluelxg SBuosied
) v2'59 00008z 9rve o0zee'h vae vse se 892 eosyuppnasl|  00'zeR'e 0 oozER's eolsiy
908y 856v bro0ceRL Leoe Lioze'ezy Leees'es LeLsel sLusTLL s9°z19'201 Gomnooly | OUo00oss's ' 00000089t | ®asoueuld
ejewe)ens) ua
euosiog 1eloqe] eied sepezuojny seis{uesxg seuosiod
vz6e v'59 0ons’z orve o0zes't vse vsE sse 692 woronoela vo-zse’s 0 00-zes'e eosyy
=Mw_mo_.“ﬁhh_ﬂﬂ."_.u exnsewnens s =o)L o)soby oljnp ojunp ofepw _ S i
opg e opepnamoe | OPCIE opeinunoe | SN 15203 0Pz % I serem oy fenue ey e . o1npo.dgngjajonposg
@oueAy ep %, 83UBAY P % ansewmens opg ugonsel3 i
OavLINS3Y NIS
[eUOIIN}ISU] Ope)NSaY
:eaffbgjelysa ugidose
- :09169)eqyse alg
820¢-120¢ ©9d/IY € SOpe|ndUIA s0jonpold
SYALNIN 1VIOOS NOISIATIYd A Orvavil 30 ORMILSININ :uolomysu|
9202 ansawen) opunbeg - [ensusw ugionsalg
sesajoueUld A Sedis|4 sejojy ap aoueAy ap apodey
a1 B — -NV1dIS- Sojeuoionjijsu| saue|d ap ewe}sis

sebzieoi0 e



Fecha: 07/09/2026

Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN- Pagina: 2 do 13
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucién mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucién: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Eje estratégico: -
accion estratégica:
Resultado institucional
SIN RESULTADO
Ejecucién 2do cuatrimestre % de Avance % de Avance
Producto/Subproducto \nidad do Madida :unnaﬂw“”a_mi Inicial anual w.vanzhr_uo_g Metas vigentes | g, ieiolt % 2do cuatrimestre >n“"_uﬁqhwmﬂ_nmao acumulado al 2do Mﬂﬁﬂ__ﬂ.ﬁ m._mn..”_ nnh__ﬂ
Mayo Junio Julio Agosto Total cuatrimestre metas iniclales
Fisica 1.00 ) 1.00 Elpcucitn 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios Administrativos D
Financiera 15,144,482.00 2 16,703,007.00 M“_Mn_“_n_ﬂ_n&_.” 1,310,863.6 1,421,436.39 1,346,253.69 1,113,694.99 5,192,298.67 31.09 10,389,323.80 62.20 68.60
Fislca 1.00 0 1.00 Ejecuclén flsica 0 0 [} 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios Administrativos Documento
Financlera 15,144,482.00 2 16,703,007.00 M“dmmﬂ._nn_v_moh 1,310,863.6 1,421,486.39 1,346,253.69 1,113,694.99 5,192,298.67 31.09 10,389,323.80 62.20 68 60
. EJacuclén
Fisica 1.00 o 1.00 fisica ) 0 ] 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Serviclos de Planlficaclon y Coop i D
Financiera 2,789,454.00 2 3,664,856.00 M_:aﬂo_“u.w_h..” 229,291 255,542 231,553.29 257,991.42 974,377.74 26.59 2,062,162.44 56.27 73.93
Fislca 1.00 0 1.00 Ejecuclén fisica 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios de Planificacion y Coopsracion Documento
Financiera 2,789,454.00 2 3,664,856.00 M_ww_cnwch 229,291 255,542 231,553.29 257,991.42 974,377.71 26.58 2,062,162.44 56.27 7393
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Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN-

Fecha: 07/09/2026

Pégina: 4 da 19
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucién mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucién: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Eje estratégico: -
accién estratégica:
Resultado institucional
SIN RESULTADO
Ejecucion 2do cuatrimestre % de Avance % de Avance
Unidad de Medida Matas No. . N lado al 2do ° acumulado al 2de
Producto/Subproducto felcalfinanciera Iniclal anual Metas M % 2do cuatrimestre cuatrimestre e mn_-nno cuatrimestre con
Mayo Junio Julio Agosto Total cuatrimestre metas iniciales
Flsica 11,000.00 [} 11,000.00 m_mw_m.Mos 1,200 1,200 1,200 1,600 5,200.00 4727 8,800.00 80.00 80.00
Comités Bipartitos de Trabajadores y
Empleadores Atendidos con Servicios de dad
Asesoria en Salud y Seguridad Laboral
Financiera | 7,879,538.00 4 9,183,802.00 m“mhqoo_ﬁ” 640,073.28 755,574.45 612,041.83 927,274.7 2,034,964.26 31.96 5,297,866.40 57.60 67.24
Fisica 7,000.00 0 7,000.00 Ejecucion fisica 800 800 800 1,200 3,600.00 51.43 6,100.00 87.14 87.14
Traba] es y Emplead Ci itados en
Nommas de Salud y Seguridad Ocupacional Persona
Financiera 7,159,110.00 2 8,758,171.00 M,M_mo_%h 623,053.78 740,893 §65,727.48 921,938.7 2,851,613.96 3256 5,060,260.32 57.78 70.68
Fisica 8,200.00 0 8,200.00 Ejecucién fisica 800 800 800 800 3,200.00 39.02 5,800.00 70.73 70.73
Serviclos de Verificacién de Lugares de Trabajo
pbara la Prevencién de Riesgos Laborales en Materis Entidad
de Salud y Seguridad Ocupacional
Financiera 349.155.00 1 199,733.00 mﬁﬂﬁ_mw” 0 742395 17,049.95 5,335 29,808.90 14.92 42,632.68 21.34 1221
Fisica 4,000.00 0 4,000.00 Ejecucion fisica 400 400 400 400 1,600.00 40.00 2,700.00 67.50 6750
Comités Blpartitos Registrados y Asesorados en Entidad
Materia de Salud y Seguridad Ocupacional
) . Ejecucién
Financiera 371,273.00 1 225,898.00 Srorclers 17,019.5 7,257.5 29,264.4 0 53,541.40 23.70 69,223.40 30.64 18 64
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Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN-

Fecha: 07/09/2026

Pégina: § de 18
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucion mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucién: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Eje estratégico: -
accidén estratégica:
Resultado institucional
SIN RESULTADO
) ) Ejecucién 2do cuatrimestre % de Avance % de Avance
Producto/Subproducto Unidad de. Medida nzn.ﬂmﬂ”n_.i Iniclal anual N Metas vi bn % 2do cuatrimestre n:me._.._nmn-_-wno al 2do noﬂﬂﬂﬂ.n%uﬂ.”_ou%%
Mayo Junio Julio Agosto Total cuatrimestre metas Iniciales
Fisica 9,900.00 1 4,982.00 mﬁnm_ﬁo: 600 210 410 450 1,670.00 3352 4,475.00 83.80 4247
P Capacitadas Sabre D d Persona
Humanos de las Mujeres
Financlera | 1,932,737.00 4 2,495,737.00 M.e%.”_nn_%” 123,270 139,840.01 184,514.27 197,884.55 645,608.83 2587 1,169,315.86 46.35 60.50
Fisica 10.00 1 5.00 Ejecucicn fisica 0 1 2 0 3.00 60.00 3.00 60.00 3000
Eventos de Promocion del Desarrollo Integral de las)
Mujeres Evento
N . Efecuctén
Financiera 303,262.00 2 263,685.00 ke i 0 9,500 28,346.35 71,468.9 109,315.25 4309 109,315.25 43.08 3605
Fisica 9,900.00 1 4,982.00 Ejecucién fisica 600 210 410 450 1,670.00 3352 4,175.00 83.80 4217
Personas Capacitadas wou.a Derechos Humanos Persona
de las Mujeres
Financiera 1,629,475.00 2 2,242,052.00 nm“_wﬂ,mn_._wwn 123,270 130,440.01 156,167.92 126,415.65 526,293.58 2392 1,060,000.61 47.28 65.05
Fisica 12,650.00 0 12,650.00 m_.ﬂm___Mo: 1,520 1,680 1,500 1,550 6,250.00 ag.41 9,355.00 73.95 73.95
Poblacion Sensibilizada y Capacitada Sobre
D hos Lak los de Grupos Vul Ll Persona
Financlera 2,362,748.00 14 2,028,700.00 mﬁﬁﬁu 146,929.85 244,502.98 231,695.81 263,030.49 886,159.13 43.68 1,202,936.38 §9.30 50.91
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Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN-

Fecha: 07/09/2026

Pégina: 8 de 19
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucién mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucion: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Eje estratégico: -
accion estratégica:
Resultado institucional
SIN RESULTADO
; . Ejecucién 2do cuatrimestre % de Avance % de Avance
Producto/Subproducto Unidad de;Medida au_ouu__a-_._.n“o_.a Inicial anual No. Metas vi % 2do cuatri >n“:3m.h”h” mun__.wn_o acumulado at 2do mnn.._:nﬂ__.__.“_n %m.”_.”_ nNMM
Mayo Junio Julio Agosto Total -l metas Iniciales
0.00 1 10.00 Ejecucién fisica 0 2 2 2 6.00 60.00 6.00 60.00 0.00
Entidades Publicas y Privadas Formadas en
Derechos Laborales para la Inclusion Laboral de las Entidad
Personas con Discapacidad
Financiera 0.00 2 109,600.00 financiera 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 ¢ 00
Fislca 10.00 [} 10.00 Ejecucion fisica 1 2 1 2 6.00 60.00 8.00 80.00 80.00
Informes de Fortatecimiento y Promocién de los o
Derechos de las Mujeres Trabajadoras ™
N : Ejecucién
Financiera 188,620.00 2 160,734.00 financiera 12,031.26 9,264 12,870 0 34,165.25 21.26 74,165.25 46.14 39.32
Fisica 4,200.00 0 4,200.00 Ejecucién flsica 470 500 550 550 2,070.00 49.29 2,800.00 69.05 68.05
izadas y Capacitadas Sobre
Derechos Laborales con Enfasis en la Temética de Persona
Discapacidad
Financiera 345,341.00 2 391,416.00 M_Mﬂ:nﬁ“ 53,897.2 78,266 36,394.1 63,696 232,253.30 59.34 311,147.30 79.49 90.10
Fisica 1.00 0 1.00 Ejecucién v ) o 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
fisica
Servicios de Gestion de Recursos | Di
Financlera 32,133,394.00 2 16,954,672.00 M“wnn_.__. .m_soq“ 2,514,150.97 1,143,971.29 2,513,436.2 1,298,806.48 7.470,364.94 44.06 10,914,368.09 64.37 33.97
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Sistema de Planes Institucionales -SIPL.LAN-

Fecha: 07/09/2026

Pégina: 10 de 19
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucion mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucion: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Eje estratégico: -
accion estratégica:
Resultado institucional
SIN RESULTADO
i EJecucién 2do cuatrimestre % de Avance % de Avance
Producto/Subproducto Unidad de Medida aumﬂ-ﬂau.““”nmua Inicial anual No. Metas vig % 2do cuatrimestre >nuun_n._.ﬂ_n._n Mﬂ_..wn_o acumulado al 2de mn.”_:uﬂ_.."_nonuﬂ“_ ouu_._o
Mayo Junio Jullo Agosto Total cuatrimestre
Fi Ejecucién
sica 1.00 [ 1.00 s [} 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportes y Cuotas a Organismos e Instituciones D
Nacionales o Internacional
Financiera | 1,500,000.00 1 1,92000000 | Elecucion 4,769.7 1,110.65 0 0 315,880.35 16.45 1,812,453.56 34.40 120.83
= ATETEEE financlera " [ L N e 3
Fisica 1.00 i 1.00 Ejecucion fisica 0 0 0 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportes y Cuotas a Organismos e Instituciones Dacumento
Nacionales e Intemacionales
Ejecucion
Financlera 1,500,000.00 1 1,820,000.00 i 314,760.7 1,110.65 0 0 315,880.35 16.45 1,812,453.56 94.40 120 83
Fisica 8,269.00 [ 8,269.00 m_.“_ou__.MQ_ 675 820 750 780 3,025.00 36.58 5,612.00 67.97 67.67
i r1u d = <<11 fead 1. ) en Persona
Financiera |  3,454,023.00 2 471688000 | Flocucién 322,001.8 322,299.16 348,650.97 401,500.97 1,394,542.90 20.57 2,425,872.83 51.43 70.23
Fisica 8,269.00 0 8,269.00 Ejecucion fisica 675 820 750 780 3,025.00 36.58 5,612.00 67.87 67.87
Trab L. d 5 y 4 ._. == dos en Persona
y es
Financiera 3,454,023.00 2 4,716,680.00 M_H_cn._"_oﬂ 322,091.8 322,299.16 348,650.97 401,500.97 1,394,542.90 2957 2,425,872.83 51.43 70.23
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Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN-

Fecha: 07/08/2026

Pégina: 12 ds 18
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucion mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucion: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Eje estratégico: -
accion estratégica:
Resultado institucional
SIN RESULTADO
\inidad d Ejecucién 2do cuatrimestre % de Avance % de Avance
nidad da Medida Metas . No. N i i Acumulado al 2do acumulado al 2do
Producto/Subproducte fisicaffinanciora ial anual p Metas - % 2do cuatrimestre cuatrimestre no::.:ﬂwno mo__.nno cuatrimestre con
Mayo Junio Julio Agosta Total CUagmests metas inlclales
Ejecucian
Fislca 727,215.00 0 727,215.00 ki 55,547 40,208 53,846 149,601.00 20.57 359,880.00 49.49 49.49
Regi y Control de Relaci Laborales y
O Sl a esy D
Trabajadores
Financlera 3,928,897.00 5 4,824,543.00 M_omo____o..ﬁn 297,267.96 261,083.25 416,114.57 974,465.78 20.20 2,338,162.63 48.46 59.51
Fisica 655.00 [ 655.00 Ejecucién fisica 55 55 50 50 210.00 3206 435.00 66.41 66.41
mmame.c.am Relaciones Laborales con Certeza Documento
Juridica a Empleadores y Trabajadores
Financlera 3,246,554.00 2 4,277,606.00 ocuaen 246,752.96 236,028 311,136.57 254,837.75 1,048,755.28 2452 2,352,060.95 54.99 72.45
Fisica 560.00 0 560.00 Ejecucion fisica 45 45 45 45 180.00 3214 385.00 68.75 6875
Organizaciones Sindicales con Personalidad y Documento
Personeria Juridica Reconocida
Financiera 644,693.00 2 542,287.00 mﬁmu_u__“m 50,515 25,055.26 103,978 5,666.5 185,214.75 34.15 245,085.93 45.19 3802
Fisica 726,000.00 0 726,000.00  |Ejecucion fisica 56,447 40,108 53,741 48,599 197,895.00 27.26 407,744.00 56.16 56.18
Registro del vinculo econémico-juridice de las
relaciones de esy j es Documento
Financiera 37,650.00 1 4,650.00 franplera 0 0 1,000 ¢ 1,000.00 21.51 1,520.00 3269 4.04
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Fecha: 07/08/2026

Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN- Pégina: 14 de 19
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucion mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucién: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Eje estratégico: -
accion estratégica:
Resultado institucional
esultado instituciona SIN RESULTADO
Ejecucién 2do cuatrimestre % de Avance

Unidad de Madida

Metas

No.

Acumulado al 2do

% de Avance

acumulado al 2do

Producto/Subproducto fisicaffinanciera Inicial anual —_— Metas vi % 2do cuatrimestre cuatrimestre un“.:.“““__o M._w 2do cuatrimestra con
Mayo Junio Jullo Agosto Total usirimsstre metas iniciales
Fisica 1.00 0 1.00 EJecucién 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
fisica
Serviclos de Administracion D
Financiera 44,250,887.00 1 46,825,723.00 Mw_ﬂn-”“w“ 3,093,416.02 2,584,767.37 2,927,137.86 2,640,084.91 11,245,406.16 24.02 24,166,228.80 51.61 54.61
Fisica 1.00 0 1.00 Ejecucian fisica 0 0 0 0 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
Servicios de Administracion Documento
Financiera 44,250,887.00 1 46,825,723.00 mwn:.%._wah 3,093,416.02 2,584,767.37 2,927,137.86 2,640,084.91 11,245,406.16 24.02 24,166,228.80 51.61 54.61
Eje estratégico: 3-PROTECCION, ASISTENCIA Y SEGURIDAD SOCIAL
accion estratégica: Programa adulto mayor
Resultado institucional
SIN RESULTADO
Ejecucién 2do cuatrimestre % de Avance % de Avance
Unidad de Medida Metas - No. . . Acumulado al 2do acumulado al 2do
Producto/Subproducto Felcalfinanciera inicial anual prog Matas % 2do cuatrimastre cuatiimestie no:.s_ﬂ.__“no nn_..nno cuatrimestre con
Mayo Junio Jullo Agosto Total cugtrimestrs| metas iniclales
Fisica 2,640,000.00 1 3,380,335.00 m_mw__hM? 299,712 298,449 297,272 296,058 1,194,491.00 35.25 2,367,920.00 70.05 80.69
Aporte Ecanamlico Entregado al Adulto Mayor Aports
Financiera 2,035,438,613.00 3 1,735,167,795.00 Mw_emﬂ._h_h” 148,541,500 148,328,400 147,785,000 147,179,200 591,834,100.00 341 1,180,048,600.00 68.01 57.98
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Fecha: 07/09/2026

Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN- Pégina: 16 do 19
Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras
Ejecucién mensual - Segundo Cuatrimestre 2,026
Institucién: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL MINTRAB
Resultado Estratégico RE: RE 28 Para el 2029, se ha incrementado en 3.7 puntos porcentuales la formalidad del empleo. (De 32.3% en 2021 a 36.0% en 2029).
Eje estratégico: DESARROLLO SOCIAL
Accién estratégica: Programa de capacitacién y formacién para el trabajo (200 mil personas capacitadas y formadas para el empleo)
Ejecucién 2do cuatrimestre % de Avance

Unidad de Madida

Metas

Acumulado al 2do

% de Avance

. - acumulado al 2do
Producto/Subproducto fisicelfinanciera Inicial anual Metas % 2do cuatrimestre cuatrimestre unﬂiﬁ.ﬂﬂo mﬂ__.»._o cuatrimestre con
Mayo Junilo Julio Agosto Total uatrimastre metas iniciales
Fislca 28,369.00 0 28,369.00 Ejecucién fisica 915 2,959 4,165 5,359 13,398.00 47.23 20,425.00 72.00 7200
Personas intermediadas a traves de !a red nacional Persona
de servicios publicos de smplao
Financiera 6,000,000.00 1 5,000,000.00 m_ﬁﬂq_%h 188,710.89 56,290.45 174,635.9 189,842.91 609,480.15 1219 888,806.05 17.78 1481
Fisica 28,103.00 0 28,103.00 Ejscucion fisica 1,095 2,680 3,530 4,780 12,085.00 43.00 20,628.00 7340 73.40
Personas enb da de empleo regi a
traves del Portal Tu m.:u_mOu Rersona
Financiera 133,150.00 0 133,150.00 _m“_ww%._woh 0 o 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fisica 4,200.00 0 4,200.00 Elecucion 360 360 480 670 1,870.00 2452 2,670.00 63.57 63.57
Personas Formadas y Certlficadas an
Comp Técnlco Profeslonales para el Persona
Emploo
Financiera 7,406,226.00 2 11,533,870.00 m_w_ﬂo%n.“%“ 316,562.46 1,035,652.26 715,038.31 1,378,914 3,446,167.03 29.88 4,260,780.13 36.94 57.53
Fisica 4,200.00 0 4,200.00 Ejecucién fisica 360 360 480 670 1,870.00 4452 2,670.00 63.57 63.57
Personas formadas y certificadas en competencias
tecnico profesionales para el emples Persona
Financiera 7,408,226.00 2 11,533,870.00 m“.%ﬁ_%h 316,562.46 1,035,652.26 715,038.31 1,378,914 3,446,167.03 20.88 4,260,780.13 36.94 5753




S9'vL vL'sy 2VSLVBLLYE 1822 £1095'P61'21 ZEITY'LLE'E PO'8LO'IZ'Y YI9EEYLST £9'865'06%'2 m%%_:owm 00'L¥6'9E0°7S z 00'9}8ZTHL'EE | espURuI
sajopeleqes
ojuany B Ue(|eusq enb |e10ge| ugeSIBo) B 9p
ojusjwdwns [9p ugidesyuaa g eied ssuoiooedsu|
»0'€9 ¥0'€8 00'569'22 88'6C 00'SSE'pL VLY 9z8'y ze's €1TE sy upENeE|  00°000'98 0 00°000'9€ Bajs)y
ze09 oLy 56'€86°9L1'82 STz SKE60°6LO'YE 9L L20's2T'E §'552'798'S 78'565°22L'2 LE'V91'60L'C ”M_uu_ﬁuw. 00'69£'786'S9 L 00'bZH'88L'0y | euepoueuld
sesopesjdwiz £ seiopefeqes) ep opoyeueg
alueaz us je10ge ugiaejsiGe ef ep cjuel )
9P UgIoELIAA €] Bied sauojaaedsu)
v0'c9 ru'cs 00'569'22 88'6¢ o0'sse'vl L'y sze'y zLe £z woraoe(3 onoon'se o 00'000g¢ eorsid
0638 bss 625429897 ¢y OreLs'eLe's £Z9HE'186 69°2€6°C80'} 1'Z3E'688 9E656°01L Gomnoss | 000sYEIYE z 000sp'esse | eiepueuy
SESIOA|P SEJJWOU0IS SBPEP|AIRE
BUOSISd u2 ogjdwe ap Boeq U SEPEICYEUSY SEUSISd
20'56 2056 00°0£9 v8'i9 000k o8} 06 oL oL edls)j ugronasly 00'€99 0 00'£99 eais)y
0655 LSS 622L1'989'Y 9ty Ov'piS'EL9'E £Z026'196 69°2€6'80°) 129t'68e BE'656'BHL ”M_..u.ﬂ_uw_ﬁ 00°0S¥'TI'e z arosy'ese’s | esepoueuld
10 Lk ' PEPIAL
euoslad ue oojdw3 ap edag uod sepeldysusg mM:OEwn_
20'56 zZ0°'s6 00'0£9 ve'Le 00°04 08l 06 oL oL :ew.__w_._,_m 00°€99 ] o00'Esn eaysid
88]8|2|u| Sejew ansewinens |ejor ojsoBy oqne ojunp ofely
M_“.M _“._w.mvvn_“uﬂﬂﬂﬂ ouML”uﬂvuﬁE:um ovmﬂwﬂhﬂﬂd” oy | enseunsens opz % 1A seje e lenue [ejaju) Eo_u“M.n_RB_nu EFipaw'ep pERIUN ojonpaadqng/ojonpory
8OUBAY 6P % V oP % axsewend opz uo|snda(g
(osidwse |9 eied sepewlo) A sepejoedeo seuosiad [lw 00g) ofeqes) (o eled ugioewLIoy A ugpeldeded ap ewelboly :esiboje)sa uoIday
TVISOS OT10YHVYS3a :09|B9jeiso of3
: us %,0'9¢ e ua %g£'ze aq) "oajdwa |op pepilew.o) e| sajenjuasiod sojund ¢ US OpejUSWILIoUl BY &S ° o ele :3Y oaib9)ei}s3 opeynsa,
4 o (74 o 1 I BY d 1bg
SVININ IVIOOS NOISIATYd A Orvavyil 3a OIMILSININ :uolonjijsu|
9z0'z allsawilnend opunbag - [ensuaw ug|onsafy
selajoueulq A seois)d Sejajy ap 9oueAy ap apoday
oo 21 euibea -NV1dIS- Sojeuolan)ijsu] saue|d ap BWIISIS

oZ0z/E0IL0  Byosd



Sistema de Planes Institucionales -SIPLAN-

Reporte de Avance de Metas Fisicas y Financieras

Ejecucién mensual - Segundo Cuatrimestre

2,026

Facha: 07/09/2026

Pégina: 18 de 19

Institucion: MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Resultado Estratégico RE:

Eje estratégico:

Accién estratégica:

MINTRAB

RE 28 Para el 2029, se ha incrementado en 3.7 puntos porcentuales la formalidad del empleo. (De 32.3% en 2021 a 36.0% en 2029).

DESARROLLO SOCIAL

Programa de capacitacién y formacién para el trabajo (200 mil personas capacitadas y formadas para el empleo)

Ejecucion 2do cuatrimestre

% de Avance

% de Avance
Unidad de Medida Metas No. Acumulade al 2do acumulado al 2do
Producto/Subproducto fislcaffinanciera Inicial anual Metas vig % 2do cuatrimestre cuatrimestre mo_..uﬂ_m_.___"_h_ﬂoo M.__.M._o cuatrimestre con
Mayo Junio Julio Agosto Total metas Iniciales
Fisica 35,000.00 0 35,000.00 Ejecucién fisica 2,720 393 1,142 856 5111.00 14.60 10,096.00 28.85 28 85
Trabajadores beneficiados con la restitucién de sus|
derechos laborales FiSmina
Financiera | 10,417,940.00 2 930826500 | Fiecucién 181,308 19 147,759.18 1,150,577.46 311,150.34 1,790,795.17 19.24 3,357,115.63 36.07 3222
Fisica 12,000.00 0 12,000.00 Ejecucién fisica 346 493 513 725 2,077.00 17.31 5,107.00 42.56 42.56
Trabajadores y emplead: beneficiados con la
aprobacion de instrum: &n materfa taborat Documento
Financiera 1,682,953.00 2 1,086,243.00 m.ww.u_"._mﬁ 0 0 0 0 0.00 0.00 6,400.00 0.59 038
Fisica 11,000.00 0 11,000.00 Ejecucion fisica 299 527 627 714 2,167.00 19.70 7,676.00 69.78 69.78
Trabajad| beneficiados con resolucionss en
materia laboral Persong
. ) Ejecucian
Financiera 1,574,415.00 1 1,552,920.00 financiera 31,258.15 0 0 2,480 33,738.15 217 94,293.15 6.07 5.99
e Ejecucién
Fisica 22,289.00 4 22,289.00 fisica 2,630 2,790 2,890 2,500 10,860.00 48.72 16,361.00 73.40 73.40
Personas informadas Orientadas y Colocadas
para un Trabajo Temporal en el Exterior Persona
Financiera | 8,039,200.00 2 935300000 | lecucion 956,715.68 664,680.26 501,003.47 470,749.96 2,503,140.37 2173 4,986,827.82 53.32 62.03
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