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CONTRATO ADMZ{ISTRATWO NUMERO SESENTA Y NUEVE GUION DOS MiL

VEINTICINCO {69-2025) DE ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE UBICADO EN LA SEXTA
(62) AVENIDA “A”, DOCE GUION TREINTA Y CINCO (12-35), ZONA NUEVE (9), MUNICIPIO
DE GUATEMALA, DEPARTAMENTO DE GUATEMALA, PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA
DIRECCION DE RECREACION DEL TRABAJADOR DEL ESTADO DEL MINISTERIO DE

TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

En la ciudad de Guatemala, el dia veintinueve (29) de diciembre del afic dos mil veinticinco (2025),
NOSOTROS: KAREN ELIZABETH REYES CRUZ, de cincuenta y tres (53) afios de edad, soitera,

guatemalteca, Contadora Publica y Auditora, de este domicilio, me identifico con el Documento

AT

Personal de Identificacion -DPI- con Cédigo Unico de identificacion -CUI- dos mil quinientos
noventa y seis espacio veintidés mil cuatrocientos diecinueve espacio cero ciento uno (2596
22419 0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la Reptiblica de
Guatemala, en mi calidad de Viceministra Administrativa-Financiera del Ministerio de Trabajo v
Prevision Social, lo que acredito con mi nombramiento contenido en el Acuerdo Gubernativo
numero dos (2) de fecha veintisiete (27) de febrero del afio dos mil veinticinco {2025) y acta de
toma de posesion del cargo niimero cuarenta y dos guion dos mil veinticinco (42-2025) de fecha
veintiocho (28} de febrero de dos mil veinticinco (2025), actuando por delegacidn de la autoridad
superior, de conformidad con lo establecido en el articulo uno (1) del Acuerdo Ministerial niimero
seiscientos veinticuatro guion dos mil veinticuatro (624-2024) de fecha veintisiete (27) de
noviembre de dos mil veinticuatro (2024), y el articulo uno (1) del Acuerdo Ministerial ndmero
seiscientos cincuenta y dos guion dos mil veinticuatro (652-2024) de fecha trece (13) de diciembre
de dos mil veinticuatro (2024), en representacién del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social;

entidad con nimero de registro de cuentadancia dos mil veinticinco guion cien guion ciento uno

guion dieciocho guion cero cero cuatro {2025-100-101-18-004), sefialo como lugar para recibir

} citaciones, notificaciones o emplazamientos, Ia sede actual del Ministerio de Trabajo y Prevision

Social, ubicado en la séptima (7ma.) avenida tres guion treinta y tres {3-33) de la zona nueve {9},
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Oficina setecientos dos (702}, nivel siete (7) del Edificio Torre Empresarial, ciudad de Guatemala; y
al momento de ocupar nueva sede se informara por escrito a “EL ARRENDANTE”, sobre el cambio
de lugar para los efectos de las citaciones, notificaciones y emplazamiento; y, por la otra parte,
CARLOS ALFREDO NAJERA CASTILLO, de cincuenta y tres (53) aflos de edad, casado,
guatemalteco, Ingeniero Agrénomo, de este domiciio, me identifico con el Documento
Personal de Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- dos mil seiscientos
ochenta y cinco espacio cero ocho mil novecientos treinta y tres espacio un mil uno (2685 08933
1001); extendido por el Registro Nacional de las Personas -RENAP- de la RepUblica de Guatemala,
actto como Gerente General y Representante Legal de la entidad denominada GREMIAL DE
HULEROS, su denominacidn abreviada "GREMHULE”; calidad que acredito con: 1) Copia
legalizada del Acta Notarial de mi nombramiento de fecha catorce (14) de marzo de dos
mil veinticinco {2025), autorizada en la Ciudad de Guatemala por el Notario Marco
Antonio Lépez Ortiz, que contiene el nombramiento como GERENTE Y REPRESENTANTE
LEGAL de la Asociacién Civit denominada GREMIAL DE HULEROS, de nombre comercial
“GREMIAL DE HULEROS DE GUATEMALA”, el cual se encuentra debidamente inscrito en el
Registro de las Personas Juridicas; bajo la partida nUmero cuatrocientos cincuenta y
cuatro {454), folio cuatrocientos cincuenta y cuatro (454), del libro ciento veintisiete (127}
de Nombramientos; I} Copia legalizada de Certificado de Inscripcién emitido por el
Registro de las Persona Juridicas de la Republica de Guatemala, bajo la partida nimero
veintitrés (23}, folios ciento sesenta y tres (163} al ciento sesenta y cinco (165), del libro
cuarenta (40) de Personas juridicas del Registro Civil del municipio de Guatemala, del
departamento de Guatemala; Hlf) Constancia de Inscripcion y Actualizacion de Datos al
Registro Tributario Unificado {RTU) de la Superintendencia de Administracién Tributaria -
SAT- con Numero de Identificacién Tributaria {NIT) dos millones quinientos cuarenta y
cinco mil novecientos ochenta y cinco {2545985); cuya sede social se encuentra ubicada

en sexta (6ta.) Avenida “A” doce guion treinta y siete (12-37), zona nueve (9) de la
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Municipalidad de Guatemala, Departamento de Guatemala, lugar que sefialo para recibir
notificaciones, citaciones o emplazamientos. Ambos otorgantes de manera expresa
manifestamos: a) Ser de los datos de identificacién personal antes indicados; b} Hallarnos en el
libre ejercicio de nuestros derechos civiles; ¢) Haber tenido a la vista la documentacion relacionada
en este instrumento; d} Que las representaciones que se ejercitan son amplias v suficientes de
conformidad con la ley y a nuestro juicio para la celebracion del presente contrato; y e} Que en
adelante, nos denominaremos “EL ARRENDATARIO” y “EL ARRENDANTE”, respectivamente. Los
otorgantes convenimos en suscribir “CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ARRENDAMIENTO
DE BIEN INMUEBLE”, contenido en las cldusulas siguientes: PRIMERA: BASE LEGAL. £l
presente contrato se suscribe con base en lo dispuesto en el Decreto nimero cincuenta
siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
Contrataciones del Estado y sus reformas, en sus articulos cuarenta y tres {43) literal e),
cuarenta y siete {47), y cuarenta y ocho (48); v Acuerdo Gubernativo nimero ciento
veintidgs guion dos mil dieciséis {122-2016) del Presidente de la Republica, Reglamento de
fa Ley de Contrataciones del Estado, en su articulo cuarenta y nueve (49), articulo uno (1)
del Acuerdo Ministerial niimero seiscientos veinticuatro guion dos mil veinticuatro (624-2024) vy

articulo uno (1) del Acuerdo Ministerial numero seiscientos cincuenta y dos guion dos mil

veinticuatro (652-2024) del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social. SEGUNDA: DEL DERECHO Ez
DE PROPIEDAD DEL BIEN INMUEBLE. “EL ARRENDANTE”, en representacion de la £ g
Asociacion Civil  denominada GREMIAL DE HULEROS, de nombre comercial “GREMIAL DE ”if E g

I E

HULEROS DE GUATEMALA”, bajo juramento y enterado de las penas relativas al delito de

% identificados como: a} Finca cuatro mil novecientos uno (4901); folio cincuenta (50); libro |

NP, £

y cuatrocientos veintiuno (421) de Guatemala, que consiste en el lote nimero veintinueve

i
(29} con un drea de trescientos noventa y nueve punto siete mil ochocientos metros

cuadrados (399.7800 mts?); y b) Finca cuatro mil novecientos dos (4902); folio cincuenta y
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uno (51); libro cuatrocientos veintiuno (421) de Guatemala, que consiste en el lote
numero treinta (30} con un drea de cuatrocientos siete punto dos mil metros cuadrados
(407.2000 mts?); ubicados en sexta (6ta.) avenida A, doce guion treinta v cinco {12-35),
zona nueve {9), del municipio de Guatemala, departamento de Guatemala, propiedades
que acreditd con las certificaciones extendidas por el Registro General de la Propiedad de
la Zona Central de Guatemala, una con fecha treinta (30) de octubre vy tres (3) de
noviembre del afio dos mil veinticinco {2025). TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO. EL
presente contrato tiene por objeto el arrendamiento de bien inmueble, el cual cuenta con
un drea total de ochocientos sesenta y cuatro metros cuadrados (864mts?) de

construccion, distribuidos de la siguiente forma: PRIMER NIVEL: Cuenta con recepcidn,

doce (12) ambientes y seis (6) bafios, SEGUNDO NIVEL: Cuenta con recepcion, quince {15)

ambientes y doce (12} bafios; y un area de cientos veintiocho metros cuadrados (128
mts®} destinada a seis (6) parqueos para automévil (cuatro (4) parqueos individuales mas
dos (2) tandem); vy diez {10} parqueos externos a cercanias del inmueble objeto de renta,
los cuales serdn cancelados por Gremial de Huleros. “EL ARRENDATARIO”, manifiesta que,
en virtud, de que el Ministerio de Trabajo y Previsién Social carece de inmuebles de su
propiedad, se hace necesario y conveniente el arrendamiento del inmueble propiedad de
“EL ARRENDANTE”, el cual retine las condiciones adecuadas y necesarias para el
funcionamiento de las oficinas de la Direccion de Recreacién del Trabajador del Estado de
este Ministerio; y, para dar cumplimiento a lo regulado en el Decreto nimero cincuenta
siete guion noventa y dos (57-92) del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
Contrataciones del Estado. CUARTA: DEL ARRENDAMIENTO. “EL ARRENDANTE”, declara
que sobre el inmueble pesa un gravamen de hipoteca, el cual no afecta los derechos de
“EL ARRENDATARIO”, obligdndome en todo caso al saneamiento de ley y a responder por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse, ademas se encuentra libre de vicios ocultos

que puedan perjudicar el wuso vy disfrute pacifico de “EL ARRENDATARIO”
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comprometiéndome a no perturbarlo en el uso del bien arrendado, el cual se encuentra

en buenas condiciones, asi como a entregar todos los servicios pagados al dia; y que, por
el presente acto, doy en arrendamiento a “EL ARRENDATARIO” ef inmueble descrito en la
cldusula tercera de este contrato, para que funcione como las oficinas de Direccion de
Recreacion del Trabajador del Estado, del Ministerio de Trabajo y Previsién Social.
QUINTA: PLAZO. El plazo del presente contrato serd de doce (12) meses, contados a partir
del uno (01) de enero al treinta y uno {31) de diciembre del afio dos mil veintiséis {2026).
SEXTA: RENTA. El monto de la renta mensual se pacta en la cantidad de cincuenta vy siete
mit ciento veinte quetzales exactos (Q.57,120.00) mensuales; por lo que el monto total
del contrato asciende a la cantidad de seiscientos ochenta y cinco mil cuatrocientos
cuarenta quetzales exactos (Q.685,440.00); monto que incluye el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), cubriendo dicho pago con cargo a las partidas presupuestarias asignadas y
aprobadas a la Direccidn de Recreacion del Trabajador del Estado del Ministerio de
Trabajo y Previsidn Social. SEPTIMA: FORMA DE PAGO. El pago de 1a renta lo realizara “EL

ARRENDATARIO” de forma mensual y consecutiva, sin necesidad de cobro o

requerimiento alguno, por medio de acreditacion a la cuenta de depdsitos monetarios de

ciera

Sogiat

banco activa que “EL ARRENDANTE” tenga registrada en el Inventario de Cuentas del

ayes oz

siraiiva Fi

st b
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Sistema de Contabilidad Integrada —SICOIN- Gobierno Central, contra Ia presentacion de la

factura correspondiente emitida sobre cada mes. QCTAVA: SERVICIOS. Es a cargo de “EL

ARRENDATARIO” el pago de los servicios de energia eléctrica, el canon de agua potable y

Licda, Karen Elizab

Vicerministya Adpr

alcantarillado y recoleccidon de basura, salvo aquellos que se generen como una obligacién

\‘ directa de “EL ARRENDANTE”. NOVENA: OBLIGACIONES DE “EL ARRENDANTE”. Son

Z;\ obligaciones de “EL ARRENDANTE": a) Mantener a “EL ARRENDATARIO” en el uso paciﬁccj
=§“‘§,«, ‘; .

o ]

)

' del inmueble durante el plazo que dure el arrendamiento; b} No impedir de maner

alguna el uso del inmueble arrendado, a no ser por causa de reparaciones previamente

convenidas; ¢} Entregar y conservar el inmueble arrendado en el mismo estado en el que
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se entrega, haciendo para ello todas las reparaciones necesarias que deriven del deterioro
natural de los bienes, no asi aquellos otros que sean producidos por el mal uso o descuido
imputable al personal que lo habite o permanezca por razén de trabajo en las
instalaciones respectivas, lo cual serd debidamente calificado por las partes, de manera
gue cada una de ellas asuma la responsabilidad que derive del uso correcto o incorrecto
del inmueble; d) Pagar los impuestos fiscales y municipales correspondientes al inmueble
con motivo del arrendamiento; e) Hacer del conocimiento inmediato de la venta o
gravamen que produzca alguna limitacién sobre el derecho de propiedad del inmueble
arrendado al Ministerio de Trabajo y Previsién Social. DECIMA: OBLIGACIONES DE “EL
ARRENDATARIO". Pagar la renta y los servicios desde el dia que reciba el inmueble, en el
modo, forma y lugar convenidos. Si el contrato se rescinde o se declara terminado antes
de vencerse el plazo del arrendamiento, o si el inmueble se devuelve después de vencido
el plazo del arrendamiento, la renta correrd hasta el dia en que efectivamente sea
devuelto el inmueble. Si “EL ARRENDATARIO” fuere impedido, sin culpa suya del uso total
o parcial del inmueble arrendado, no esté obligado a pagar la renta en el primer caso, v

tiene derecho, en el segundo, a una rebaja proporcional. DECIMA PRIMERA:

PROHIBICIONES. Queda expresamente prohibido a “EL ARRENDATARIQ” subarrendar
total o parcialmente el bien inmueble objeto del presente contrato, ceder, transferir,
enajenar o negociar total o parcialmente, en cualguier forma los derechos y obligaciones

objeto de este contrato. DECIMA SEGUNDA: REPARACIONES Y MEJORAS. Queda

expresamente aceptado por “LA ARRENDANTE” que es a su cargo y costo la conservacién
de los inmuebles arrendados, obligacién de la que se le eximir si se establece que el mal
estado de los bienes deriva del uso inadecuado por el personal que fuere designado para
permanecer en ellos. A “EL ARRENDATARIO” corresponderan las mejoras de recreo y
queda facultado para hacer en el inmueble arrendado, sin alterar su estructura, todas las

mejoras de que quiera gozar durante el arrendamiento, siempre y cuando cuente con la
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autorizacion expresa de “EL ARRENDANTE”. Ninguna mejora serd abonable a “EL

ARRENDATARIO”, salvo convenio por escrito en que “EL ARRENDANTE” se haya obligado
a pagarla. Las mejoras que haga “EL ARRENDATARIO” en el inmueble arrendado y que, al
finalizar el arrendamiento, no puedan retirarse del inmueble sin alterar su estructura,

quedaran a beneficio de este sin cargo para “EL ARRENDANTE”. DECIMA TERCERA:

TERMINACION DEL CONTRATO. El presente contrato se dard por terminado cuando
ocurran cualesquiera de las siguientes causas: a) Por vencimiento del plazo; b) Por
convenir a los intereses del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, en tal caso, la Unidad
de Administracién Financiera -UDAF- dara aviso a “EL ARRENDANTE” mediante oficio con
un mes de anticipacién a la fecha establecida para desocuparlio; para el efecto “EL
ARRENDATARIOQ”, sin ninguna responsabilidad de su parte cancelard las rentas que
estuvieren pendientes de pago a la fecha efectiva de la desocupacién del bien inmueble;
¢} Por rescisién acordada por mutuo acuerdo entre las partes; d} Por caso fortuito o de
fuerza mayor que impidan el uso normal del inmueble Y, como consecuencia, afecten el

cumplimiento del contrato; e) Cuando el inmueble represente un riesgo o peligro a las

&

vidas humanas; f) Cuando “EL ARRENDATARIO” le dé un destino diferente a lo establecido

ival Financiors

en este contrato; y, g} Por incumplimiento de las obligaciones contractuales imputables a

“LA ARRENDANTE”. DECIMA CUARTA: DE LA APROBACION. El presente contrato
administrativo deberd ser aprobado por la autoridad superior competente de
conformidad con lo establecido en el articulo cuarenta y ocho (48) del Decreto Ndmero
cincuenta y siete guion noventa y dos {57-92) del Congreso de la Reptiblica de Guatemala,

Ley de Contrataciones el Estado y sus reformas. DECIMA QUINTA: CONTROVERSIAS. Las

controversias que surjan relativas al incumplimiento, interpretacion, aplicacion y efectos

del presente contrato, se someterdn al tribunal que corresponda, después de agotada la

fase conciliatoria entre las partes por medio del procedimiento administrativo. DECIMA

SEXTA: SEGURO DE CAUCION: Para garantizar el cumplimiento de cada una de las
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obligaciones contraidas en el presente contrato y por todo el plazo del mismo, de
conformidad con lo establecido en el articulo sesenta y cinco {65) del Decreto niimero
cincuenta y siete guion noventa y dos {57-92) del Congreso de la Reptiblica de Guatemala,
Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas; y articulos cincuenta y tres (53) y
cincuenta y cinco (55) del Acuerdo Gubernativo nimero ciento veintidés guion dos mil
dieciséis (122-2016) del Presidente de la Republica, Reglamento de la Lley de
Contrataciones del Estado y sus reformas, “EL ARRENDANTE” se compromete a adquirir
una FIANZA DE CUMPLIMIENTO, con una entidad afianzadora autorizada en el pais, pof
un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, obligdndose a
presentar la poliza de la fianza dentro de un plazo de quince (15} dias a partir de la firma
del contrato; el incumplimiento de la presentacion de la misma en el plazo establecido
sera causal para dar por terminado el presente contrato sin responsabilidad alguna para

“EL ARRENDATARIO”. DECIMA SEPTIMA: COHECHO. “EL ARRENDANTE”, manifiesta que

conoce las penas relativas al delito de cohecho, asi como las disposiciones contenidas en
el Capitulo tres (lif) del Titulo trece (Xill) del Decreto numero diecisiete guion setenta y
tres (17-73) del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Cédigo Penal; adicionalmente,
conoce las normas juridicas que facultan a la Autoridad Superior del Ministerio para
aplicar las sanciones administrativas que pudieren corresponder, incluyendo la

inhabilitacién en el Sistema de Contrataciones y Adquisiciones del Estado denominado -

GUATECOMPRAS-. DECIMA OCTAVA: DE LA PRORROGA. El presente contrato podra
prorrogarse por un plazo similar o menor por una Unica vez, a solicitud de “EL
ARRENDATARIO” o de mutuo acuerdo, de conformidad con lo establecido en el articulo
cincuenta y uno (51) del Decreto nimero cincuenta y siete guion noventa y dos {57-92} del .
Congreso de la Reptblica de Guatemala, Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas;
y el articulo cuarenta y tres (43) del Acuerdo Gubernativo niimero ciento veintidds guion

dos mil dieciséis (122-2016) del Presidente de la Republica, Reglamento de ia Ley de
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Contrataciones del Estado y sus reformas. A la prérroga le serdn aplicables las
disposiciones relativas a la suscripcion y aprobacién de contratos, debiendo la autoridad
competente del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, aprobarla mediante resolucién o
acuerdo respectivo. “EL ARRENDANTE” deberd presentar la documentacién actualizada
que le sea requerida por “EL ARRENDATARIO” incluyendo, pero no limitando, la siguiente:
a) Declaracion jurada de no estar comprendida en las prohibiciones del articulo ochenta
(80} del Decreto nimero cincuenta siete guion noventa y dos {57-92) del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley de Contrataciones del Estado y sus reformas; y b) Garantia o
seguro de cumplimiento del contrato, que cubra el plazo pactado en la prérroga. DECIMA
S NOVENA: DE LA ACEPTACION. lLos otorgantes, en las calidades con que actuamos,
manifestamos que aceptamos cada una de las clausulas del presente contrato, y que
hemos leido integramente lo escrito y enterados de su contenido, validez, objeto y demas
efectos legales, lo aceptamos, ratificamos y firmamos, el cual queda contenido en cinco
{5) hojas de papel membretado del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, las primeras

cuatro (4) impresas en ambos lados y la nimero cinco {5) dnicamente en su lado anverso.
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