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Oficio UPC/MVCNP/jm 89-2024
Guatemala 06 de febrero de 2024

Licenciada

Eslly Odette Melgarejo Vasquez

Unidad de Acceso a la Informacién Piblica
Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Su Despacho

Estimada Licda. Melgarejo:

Con un cordial saludo me dirijo a usted con el objeto de remitir informe mensual
correspondiente al mes de enero del ejercicio fiscal 2024 a efecto pueda ser
publicada donde corresponda:

De acuerdo con los requerimientos establecidos, por la Ley de Acceso a la
Informacidn Publica, estipulados en el Articulo 10. Informacion Publica de Oficio,
asi como los articulos 17 Bis. Acceso a la Informacién de la gestion
presupuestaria por resultados y 17. Ter. Informes de sitios web y comisiones de
trabajo del Congreso de la RepuUblica, del Decreto 13-2013 Reformas a la Ley
Orgdnica de Presupuesto, a continuacién, detallo la informacion requerida:

1. En atencién al Decreto 13-2013 Reformas a la Ley Orgdnica de Presupuesto,
adicién al articulo 17 Bis del Decreto 101-97 del Congreso de la Republica,
Ley Orgdnica del Presupuesto, se informa que el Plan Estratégico Institucional
-PEl- 2021-2028 no sufrié modificacién durante el mes de enero del 2024.

2. En cuanto al Plan Operativo Anual -POA-, me permito informar que, durante
el mes de enero del 2024 no sufrid modificacion de metas fisicas, (adjunto
reporte de ejecucion -SICOIN-)

3. En cuanto al articulo 10 Informacion Publica de Oficio en su numeral 5,
adjunto los resultados del Plan Operativo Anual correspondiente al gjercicio
fiscal 2023.

4, Reporte de Seguimiento a Beneficiados de Metas Institucional,
correspondiente al mes de enero 2024 (adjunto reporte de ejecucion -
SICOIN-)

7* Avenida 3-33, zona 9, Edificio Torre Empresarial. PBX: 2422-2500/01/02/03
Siguenos como Ministerio de Trabajo 0 X [ > ] d“ www.mintrabajo.gob.gt






R LA gy

G;C-
¥, 2
k4

Q,\O

e

Ministerio de
" Trabajoy
| Prevision Social

. Gop

® i
04,_EM,.V

5. En el Articulo 53. Bis de la Ley del Orgdnica del Presupuesto Dto. 101-97 y sus
Reformas (Dto. 13-2013) se adjunta Informe Bimestral de Avance Fisico y
Financiero —-IAFF- Segun la siguiente descripcion “Programas financiados con
Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable” correspondiente al
sexto bimestre 2023.

e Proyecto denominado "Programa Nacional de Escuelas Taller”

Todo lo anteriormente expuesto se adjunta de forma electrénica en Disco

compacto, en formato PDF, con el fin de ser publicados en el apartado
correspondiente.

Deseando haber cumplido con lo solicitado, e es grato suscribirme.

| Atentamente

7* Avenida 3-33, zona 9, Edificio Torre Empresarial. PBX: 2422-2500/01/02/03
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CENTRO DE ATENCION AL USUARIO -C
SECRETARIA GENERAL
MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICA
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Guatemala, 09 de enero de 2024
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Sefora Secretaria:

Of.DM RERP/UPC No. 91-2024

aal G4 %) ThomBRE: ..

De manera atenta me dirijo a usted, en cumplimiento a lo establecido en el artfculo 53
Bis “Informe sobre la utilizacién de Recursos Provenientes de la Cooperacion Externa,
Reembolsable y No Reembolsable” del Decreto Nimero 101-97 Ley Orgénica del
Presupuesto.

Al respecto, me permito adjuntar al presente de forma fisica y digital (CD) los Informes
de Avance Fisico y Financiero -IAFF-, del Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
correspondiente al quinto bimestre septiembre-octubre del 2023, de los siguientes
proyectos registrados en el Sistema de Gestion, Ejecucién y Anahsns de la Cooperacién
Internacional -SIGEACI-:

1.

10

“Puesta en marcha del Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala”
(SIGEACI95)

“Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala”, (SIGEACI228)

‘Respuesta Trinacional para una Movilidad Humana Digna Pacifica e Inclusiva en
el Norte de Centro América” (SIGEACI256)

. "Fortalecimiento de la Infraestructura y Adecuacién de Oficinas de la Direccion

General de Emplec” (SIGEACI270)

"Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala Fase V" (SIGEACI272)
“Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala Fase VI" (SIGEACI295)
“Transferencia de titulo y propiedad del equipo no fungible HP DL360 G9
Desarrollo Rural Ixil al Ministerio de Trabajo y Previsién Social’ (SIGEACI337)
“Fortalecimiento de las Capacidades de Atencién al Usuario de la Inspeccién
General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social’ (SIGEACI368)
‘Fortalecimiento del Departamento de Movilidad Laboral del Servicio Nacional de
Empleo y del Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres de Empleo de la
Direccion General de Empleo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social”
(SIGEACI37T7)

. “Donacioén de equipo fotografico, lmpresmn y articulos para el Ministerio de Trabajo

y Pravisién Social para facilitar las gestiones de los trabajadores seleccionados
para un trabajo en el extranjero” (SIGEACI392)

MINISTERIO DE RELAC!ONE& EXTERIORE.
RECEPCION DE DOCUMENTOS

DWHE@E z;?ﬂﬁ
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Asimismo, hago de conocimiento que se cuentan con dos proyectos con opinién
técnica favorable:
1. "“Donacién de mobiliario y equipo menor de oficina para fortalecimiento de
Viceministerio de Previsién Social y Empleo del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social (MINTRAB)".
2. “Sistema electronico de gestion de sindicatos de la Direccién General de Trabajo
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social”.

De los cuales se requirié la asignacién del codigo SIGEACI y vinculacién a los
usuarios activos de este Ministerio a través de los oficios Of. DM RERP/UPC No. 2277-
2023y Of. DM REVM/UPC No. 2295-2023 (se adjuntan) y a la fecha no se cuenta con la -
asignacion y vinculacién correspondiente, por lo que me permito informar a traves de Ia
presente que no se ha recibido la cooperacién contemplada en ambos proyectos.

Sin méas sobre el particular me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi

consideracion y estima.

Rafael Eligaic Rotiguez Pellecer f e
Ministro de Trabajo y Pravision Sotial Ty e

Secretaria

Luz Keila Virginia Gramajo Vilchez
Secretaria de Planificacion y Programacién
De la Presidencia de la Repablica

Su Despacho

Adjunto: Lo indicado
C.t:  Direccion-de Crédito Publico, Ministeric de Finanzas Pblicas
Ministerio de Relaciones Exteriores
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Guatemala, 09 de enero de 2024
Of DM RERP/UPC No. 91-2024

Sefiora Secretaria:

De manera atenta me dirfjo a usted, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 53
Bis “Informe sobre la utilizacién de Recursos Provenientes de la Cooperacién Externa,
Reembolsable y No Reembolsable” del Decreto Numero 101-97 Ley Organica del
Presupuesto.

Al respecto, me permito adjuntar al presente de forma fisica y digital (CD) los Informes
de Avance Fisico y Financiero —IAFF-, del Ministerio de Trabajo y Prevision Social,
correspondiente al quinto bimestre septiembre-octubre del 2023, de los siguientes
proyectos registrados en el Sistema de Gestion, Ejecucion y Analisis de la Cooperacién
Internacional -SIGEACI-

T

ra

o o

10

“Puesta en marcha del Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala'
(SIGEACI95)

“Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala”, (SIGEACI226)

“Respuesta Trinacional para una Movilidad Humana Digna Pacifica e Inclusiva en
el Norte de Centro América” (SIGEACI256)

“Fortalecimiento de la Infraestructura v Adecuacién de Oficinas de la Direccion
General de Empleo” (SIGEACI270)

"Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala Fase V" (SIGEACI272)
“Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemnala Fase VI” (SIGEACI295)
“Transferencia de titulo y propiedad del equipo no fungible HP DL360 GS
Desarrollo Rural Ixil al Ministerio de Trabajo y Prevision Social” (SIGEACI337)
*Fortalecimiento de las Capacidades de Atencién al Usuario de la Inspeccion
General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social’ (SIGEACI368)
“Fortalecimiento del Departamento de Movilidad Laboral del Servicio Nacional de
Empleo y del Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres de Empleo de la
Direccién- General de Empleo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social”
(SIGEACI377) _

. “Donacién de equipo fotografico, impresion y articulos para el Ministerio de Trabajo

y Prevision Social para facilitar las gestiones de los trabajadores seleccionados
para un trabajo en el extranjero” (SIGEACI392)
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Asimismo, hago de conocimiento que se cuentan con dos proyectos con opinidn
técnica favorable:
1. “Donacién de mobiliario y equipo menor de oficina para fortalecimiento de
Viceministerio de Prevision Social y Empleo del Ministerio de Trabajo y Prevision
Social (MINTRAB)".
2. “Sistera electronico de gestién de sindicatos de la Direccién General de Trabajo
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social’.

De los cuales se requitio la asignacién del codigo SIGEACI y vinculacion a los
usuarios activos de este Ministerio a través de los oficios Of. DM RERP/UPC No. 2277-
2023 y Of. DM REVM/UPC No. 2295-2023 (se adjuntan) y a la fecha no se cuenta con la
asignacién y vinculacién correspondiente, por lo que me permito informar a través de la
presente que no se ha recibido la cooperacion contemplada en ambos proyectos,

Sin méas sobre el particular me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi
consideracion y estima.

Ratael £iigenis Rudtiguez Pellecer & #t
Ministro de Trabajo y Prevision Sotial

Secretaria

Luz Keila Virginia Gramajo Vilchez
Secretaria de Planificaciéon y Programacion
De la Presidencia de la Reptblica

Su Despacho

Adjunte: Lo indicado
Gt Direccidn de Crédito. Publico, Ministerio de Finanzas Publicas
Ministerio de Relaciones Exteriores
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Guatemala, 19 de diciembre de 2023
Of. DM RERP/UPC No. 2277-2023

Estimada Sefiora Secr‘etaria:

De manera atenta me dirflo a usted en atencion al oficio SCAD-DGNCD-318-
2023-smp, referente al proyecto “Donacién de mobiliario y equipo menor de oficina
para fortalecimiento de Viceministerio de Prevision Social y Empleo del Ministerio
de Trabajo y Prevision Social -MINTRAB-" a financiarse por el Proyecto Creando
Oportunidades Econdmicas: (USAID).

Con base en lo anterior y de conformidad con. el articulo 52 de la LEY DEL
PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESQS DEL ESTADO PARA EL
EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTITRES (Decreto Ndmero 54-2022), adjunto

copia del Instrumento de Formalizacion de la cooperacion firmado, solicitande de

manera atenta girar instrucciones a quien ecorresponda para el registro

correspondiente.

Agradeciendo la atencién a la presente, me suscribo con las muestras de mis
mas altas muestras de consideracién y respeto.

Rafbel Eugenio Rodriguez Pellecer f fust B
Ministro de Trabejo y Prevision Sceial i

Secretaria |

Luz Keila Virginia Gramajo Vilchez

Secretaria de Planificacion y Programacian

De la Presidencia de lda Replblica

Su Despacho ”

L
"
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Guatemala, 27 de diciembre de 2023
Of. DM REVM/UPC No, 2295-2023

Estimada Sefiora Secretaria:

De manera atenta me dirfje-a usted en atencion al oficio SCAD-DGNCD-237-
2023-ca, referente a la cooperacion téecnica no reembolsable del proyecto
denominado “Sistema electrénico de gestion de sindicatos de la Direccién General
de Trabajo del Ministerlo de Trabajo y Prevision Social’ proveniente de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

Con base en lo anterior solicito respetuosamente girar instrucciones a guien
corresponda para que el codigo SIGEACI que sea asignado @ la referida
cooperacién, sea vinculado a los usuarios con Jos que cuenta este ministerio, los
cuales son: LurcuyoMINTRAB, BgonzalezMINTRAB y AmenchuMINTRAB.

Agradeciendo la atencion a la presente, me suscribo con las muestras de mis
més altas muestras de consideracién y respeto,

RO 61#‘?:; Edtuardo Varela Martinez

{deminisiro Administrativo Financiefo

Secretaria Efcargado del Despacho:
Luz Keila Virginia Gramajo Vilchez
Secrataria de Planificacion y Programdcion
De la Presidencia de la Replihlica

Su Despacho .
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas | Proyectos Financlados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
fasa Legal: Arfculo 53 Dis al Decrato h_iemero 101-87 del Gengreso da la Rapgblica, Loy Ofgiinica dal Presupuasio (adiclonada Dacralo Nimero 13-2013, Artleulo 33)
e

]

Periodo que reporta:
Afto:

Cadigo SIGEACH

Mombre del Programa/Proyecto:
Dependencia;

[nstitucion:

Objetivo General:

No. de Donacién:

Estado del proyecto:
Fecha de suscripcion:

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacian vigente:
Fuente Cooperante;

Monto Suserito:
Manto total de desembalsos recibidos
{por la Fuente Cooperante): ‘

Monto gjecutado
{suscrito Fuente Cooperante):

Monta ejecutado
(suscrite Aporte Nacional):

Monto total ejecutada:
% Avance Financiere;
% Avance Fisico:

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO.Y SELLADO POR

GeremtEithRE e
Winisiario d Trabajo

DATOS.DEL PROGRAMA/PROYECTO

Bimestre: 6
2023
08/01/2024

SIGEACI9E

Puasta en marcha del Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala
Unidad de Planificacién y Cooperaclan
Ministerio de Trabajo y: Prevision Social

Institulr un Programa Nacional permanente de formacion técnica ccupacional para la
insercion laboral formal dadiévenes contribuyendo a la reduccion de la pobreza de la
poblacion joven vulnerable del pals.

2015/SPE/000400280
Seguimiento
1311172015

26/1/2018

25/1/2019

Espafia

Q. 1,689,036.00
Q. 1,689,038.00

Q. 1,381,722.01

Q. 0.00

Q. 1,381,722.01
81.81
96.00

Directora Gengraf de Enipleo

) Raﬁfael Eugenfu'RodriE;/uez Pellecer
Rafiérmaguaidaddandidit eiecer

Ministre de Trabajo y Pravision Social

gt

s
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INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANGIERQ - |AFF -

Programas | Proyectos Financiados.con Recurses de Gooperacion Externa no Reembolsahle
Basu Lagal: Arflculo 53 815 al Decreto Mimero 104-97 dot Congraso de a Repiblica, Ley Orgdnica dol Prosuptesio {adigionadn Dacrela Mimaro 13-2019; Arllcuio 33)

. DATOS GENERALES
Periedo que reporta:
Afio;

Fecha de envio:
Dependencia;
Institucion:

Bimestre: 6

2023

08/01/2024

Unidad de Planificacion y Cooperacién
Ministerio de Trabajo vy Prevision Social

II. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYEGTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre:

Caorreo Electronico:

Datos de Autoridad Maxima:
MNombre:

Correo Electronico:

1. INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Cadigo del sistema;

Nombre del Programa/Proyecto:

No. de Donacién:

No. de-Acuerdo gubernativol ministerial/ resolucién:
Fuente Cooperante:

Direccién Fisica del Proyecto:

Teléfono directo del Proyeclo:

Institucion Ejecutora:

Direccion de la Institucion Ejecutorar

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo General:

Objetiva(s) Especifico(s):

Plazos Qlave del ProgramalProyecto:
Fecha de suscripcion:
Fecha de inicio:

Fecha de aprabacion (acuerdo gubernativo/ ministerial/ resolucion):

Fecha de finalizacidn de la fase de ejecucion:
Fecha de finalizacion eriginal:
Fecha de finalizacidn vigente:

e

i 2017 TzaT GCAMBIO DE FECHAS DEL PLAZO DE LA FINALIZACION;: 30/12/2017. POR 25/1/2018 Y EJECUCION: 30/6/2017 POR 25/7/2018

Tipo de Cooperacion:

Enmiiendas que modifiquen el convenio u otro

Claudinne Ogaldes Cruz
cogaldes@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
rrodriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACISS

Puesta en marcha del Programa Nacional de Escuelas Taller de
Guatemala

2015/SPE/0000400280

1352016

Espana

7a. Avenida 3-33 zona 9, Edificio Torre Empresarial
24222504

Ministerio de Trabajo y Previsian Sectal

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Torre Empresarial.

Instituir un Programa Naclonal permanente de formacion técnica
ocupacional para la insercion laboral formal de jovenes conlribuyendo a la
raduccién de la pobreza de la poblacién joven vulnerable del pals.

Objetivo I: Identificacion de municipios de Intervensidn del Programa
Nacional de Escuelas Taller.

Qbjetivo |I: Realizar los digandsticos de necesidades de formacion con
enfoque de competitividad y equidad.

Objetivo 1l Implementar una Escuela Taller como Proyecto Pllota,

13/11/2015
26/1/20186
23/2/2016
25/712018
30/12/2017
2512019



Coopéracién Financiera. No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucidn

Condiciones

FUENTE COOPERANTE El importe de la subvencion se abonara en flrme, no establece

en un solo pago, cen cargo al presupuesto de la
AECID, en la aplicacién presupuestaria
12.401.1439-496.03, por un valor de
DOCIENTOS MIL EUROS -éOO.GD{} EUROS) del
ejercicio 2015, : )
El beneficiario deberé acreditar la recepcion de
los fondoes mediante la remision del
correspondiente documento bancario al
Coordinador General de |la Cooperacidn
Espariola en Guatemala.

Modalidad de Ejecucién:
Ejecutado por el Beneficiario

Mecanismos de Ejecucion:
Ley de contrataciones del Estado

Registro de SICOIN:

Monto suscrito con la fuente Euro 200,0(50.00‘ 8.44518 1,689,036.00
cooperante

Total: 200,000.00 1,689,036,00
Aporte nacional- 0.00 0.00. 0.00000 0.00
(conlrapartida) cuando

aplique-

Total: 0.00 0.00

Otros aportes

Monto que ejecutara la Euro 200,000.00 8.44518 1,689,03'6.0
fuente cooperante:

Total: : 200,000.00 1,689,036.00
Monito que ejecutara la. Euro 0.00 8§.44518 Q.00
institucion )
Total: 0.00 _ 0.00

Wit Tatal 11689,006:00.

Beneficiarios

Rural Indigena Femenino 10
Rural Indigena Masculino 16-49 10

Instituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerio de Trabajo y Pravision Soclal

IV. AVANCE FINANCIERO
ecibldes de la fuente cooperante:

it Quotaalas)
1,689,036.00

26/1/2016 = 200,000,00 44518




RESULTADO - R1. Identificacion de municiplos de 504,004.00 000 50400400 59400399

intervencion del Programa Nacional de Escuelas Taller
RESULTADQ - R2, Realizar los diagnosticos de'necesidades 86,620.00 0,00 86,620.00 86,619.99

de formacion con enfoque de competitlvidad y equidad
RESULTADO - R3. Implementada una Escuela Taller como 1,008,412.00 0.00 1,008,412.00 701,098.03:
royecto piloto. .
s

'i!a%i}fﬂ

Ejecucion del aporte nacional o contrapartida (montos en Quetzales

i

RESULTADO - R1. Identificacion de municipios de

intervencion del Programa Nacional de Escuelas Taller i

RESULTADO - R2. Realizar os diagnosticos de necesidades. 0.00 0.00 0.00 0,005 a;

de formacion con enfoque de compelilividad y equidad gk

RESULTADO - R3. Implementada una Escuela Taller como 0.00 0.00 0.00 0.00 i

proyecta pile{tﬁo ; ’
1 2 - i >: > ' iétﬁ

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
Ejecucién Presupuestaria del Afi

Financiero(Fuente Caoperante) ' . 000 0.00 0.00
Financiero{Aporie Nacional) 0.00 0.00 0.00
Avance Fisico 0.00 0.00 0.00 -, -

V1, AVANCE FiSICO

RESULTADO - R3. Implementada una Escuela i 86,00 %,
Taller como proyecto piloto

RESULTADO - R2. Realizar los diagnosticos de 0% 100.00 %
necesidades de formacion con enfoque de

competitividad y equidad

RESULTADO - R1. Identificacion de municipios 0% 100.00 %

de Intervencion del Programa Nacianal de
Escuelas Taller .
s :

GUATEMALA : 0.00 e ' 987,950.01

SOLOLA 0.00 0.00
Y%QEUETZALTENAN 398,772.00

VIil. RESUMEN DE EJECUCION

e Acumulado de Ejecucién

% de A

81.81 % 9500% NeuN %



Desembolsos
Ejecucion Financiera

Ejecucion presupuestaria

Ejecucidn fisica

lia fuente cooperante contintia con la auditoria del proyecta.

IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION / PROPUESTA DE SOLUCION

Disponer y failitar. la informacion reguerida por la fuente ¢ooperants.




" DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO

Segeplén
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - |AFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Base Legal: Arilculo 53 Bis 4l Decrato Namerd 101.97 dal Congeesa de la Republica, Ley Orgdnica dal Presupuesto (adicionado Dacrelo Nomera 13-2013, Articulo 33)

Periodo que reporta: ; n Bimestre: 6

Afio: 2023
Fecha de impresion: 08/01/2024

Cadigo SIGEACL SIGEACI226

Nombre del Programa/Proyecto: PROGRAMA NACIONAL DE ESCUELAS TALLER DE GUATEMALA

Dependencia: Direccidn General de Empleo

Institucién: ' Ministerio de Trabajo y Previsién Social .
Objetivo General: Propiciar la empleabilidad de los Jévenes hombrés y mujeres de 16 a 29 afos, en

situacion de vulnerabilidad, a través de la formacidn laboral y certificacion en oficios y a
través de aclividades vinculadas al desarrolle de los municipios, como herramienta
generadara de desarrollo sccial, econdmico y cultural.

No, de Donacidn: 2019/SPE/N000400164 .
Estado del proyecto: Seguimiento ¥
Fecha de suscripcidn: 1211212019

Fecha de inicio: 231112020

Fecha de finalizacion vigente: 21712021

Fuente Cooperante: Espafia

Monto Suserito: Q. 1,715,72895

Morito total de desembolsos recibidos Q. 1,715,728.95
{por la Fuente Cooperante);

Monto ejecutado Q. 1,629,031.95
(suscrito Fuente Cooperante);

Monto ejecutada Q.0.00
{suscrito Aporte Nacional):

Manto total ejecutado: Q. 1,628,031.95
% Avance Financiero: ’ 94.95
% Avance Fisico: _ 70.00

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y S8ELLADO POR

Ministeradl ooy, ﬂ s
Respons ble Area Téenica: Claudinne Ogaldes Cruz
Directora en;j al de Empleo

%/ 4

{Rafael Eugenio ﬁ(rndriguez Pellecer
Gerentel Director/Caordinador . Méxima autoridad de la Institugion /
wiiisieo do Frabajo y ProvIsion S9E5 Rey Ly
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INFORME BIMESTRAL DE AVANGE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa ne Reembolsable
Base Legal; Arlicula 53 Bis al Decrolo Niimaro 104-67 dal Congreso do fa Repibiica, Ley Orgiiniza del Prasupunsto (adicionardi Decrelo NOmaro 13-2043, Artfoulo 33}

l. DATOS GENERALES
Periodeo que reporta;
Aflo:

Fecha de envio:
Dependencia;
Instituclon:

Bimestre: 6

2023

08/01/2024

Direccién General de Empleo
Ministerio de Trabajo y Prevision Social

1. INFORMACION SOBRE EL NNEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):
Nombre:

Correo Electrdnico:

Datos de Autoridad Maxima:

Nombre:

Correo Elecirénico:

11l INFORMACION GENERAL.
Datos del Programa/Proyecto:
Cadigo del sistema:

Nombre del Programa/Proyecto!

Mo. de Danacion:

No. de Acuerdoe gubernativo/ ministerial/ resolucion:
Fuente. Cooperante:

Direceian Fisica del Proyecto:
Teléfono directo del Proyecla:
Institucion Ejecutora:

Direccion de la Instituclén Ejecutora:

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo General;

Objetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del ProgramalProyecto:

Fecha de suscripeion:

Fecha de inicio:

Fecha de aprabacién (acuerdo gubernativol ministerlal/ rasolucion):
Fecha de finalizacion de la fase de glecucion:

Fecha de finalizacion originak:

Fecha de finalizacion vigente:

difiqguen el convenio u otro

Tipo de Cooperacidn:
Cooperacion Financlera No Reembolsable

Claudinne Qgaldes Cruz
cogaldes@mintrabajo.gab.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Peliecer
rrodriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACI226

PROGRAMA NACIONAL DE ESCUELAS TALLER DE GUATEMALA
2019/SPE/NG00400164

58-2020

Espafia

7a. Avenida 3-33 zona 9, Guatemala, Guatemala

+(502)2422-2504

Miniaterio de Trabajo v Prevision Sacial

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Terre Empresarial.

Prapiciar la empleabilidad de los Jévenes homhres y mujeres de16 a 29
afios, en situacion de vulnerabilidad, a través de la formacion laboral y
certificacion en oficios y a través de aclividades vinculadas al desarrollo de
los municipios, como herramienta generadora de desarrollo social,
econdmico y cultural.

Fortalgcer el Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres dé Empleo.
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social de Guatemala para
implementar una Red Nacicnal de Centros de Formacion para el Empleo.

12/12/2019
231112020
31/1/2020
311312022
24/712021
24712021




Estado del proyecto:
En Ejecucién

cion de desembolso

FUENTE COOPERANTE Desembolso enviado por Agencia Espariola de 21/03/2020
Cooperacién Internacional para el Desarrollo,

Modalidad de Ejecucion:
Ejecutado por el Beneficiario

Mecanismos de Ejecucidn:
Normas o Guias del Cooperante

Ragistro de SICOIN: 11130010610631701

n it

Monto suscrito con la fuente -200,000.00 8,57864 1,715,728.95.
cagperanie

Total: 200,000.00 1,715,728,95
Aporte nacional 0.00 0.00 0.00000 0.00
(contrapariida) cuando

aplique

Total: 0.00 0.00

Otros aportes 0.00 L TR-L - 000 000000

Monto que ejecutara la Euro 0.00 8.57864 0.00
fuente cooperante
Total: 0.00 0.00
Monto que ejecutard la Euro 200,000.00 8.57864 1,715,728.85
institucion }

200,000.00 1,715,728.95

del Pragrama o Proyecto:

Urbana indigena Femenino ) 3

Urbana No: Indigena Femenino 16-49 2
Urbana Indigena Masculino 16-49 14
Urbana Mo Indigena Masculino 16-49 13

Instituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerio de Trabajo y Previsién Social

1V, AVANCE FINANCIERO
Detalle de desembolsos recibidos d

2l

1,715,728.95



RESULTADO - R1. Fortalecer la gestion de la oficina de 37,983.67 0.00 37,983.67 37,983.67
coordinacion y gestion del Programa Nacional de Escuelas
Taller en Guatemala.

RESULTADO - R2. Ampliaclén de cobertura de la red de 1,599,756.97 0.00 1,599,755.87 1,513,0569.00
Escuelas Taller. Cuatro (4) Escuelas Taller en funcionamiento
a través de cursos organizados por madulos formativos..

RESULTADO - R3. Procesa de certificacion laboral integrado 23,884.23 0.00 23,884.23 23,884.22
al Programa. Los jovenes que participan y/o han participado:
en proceso de formacion de Escualas Taller tienen accesaa
certificacién labaral en el marco del Sistema Nacional de
Formacién para el Trabajo,

RESULTADO - R4, Mddulos de proyectos de emprendimiento 29,733.41 0.00 29,733.41 29,733.40
ylo-asociacién ylo cooperativa integrados:al Programa de i
Escuelas Taller. Emprendimientos desarrollados por alumnos
del PNET enfocados a la empresarialldad.

RESU}..TADO - R5. Consolidacion del Programa Nacional de 24,371.87 0.00 24.371.67

Ejecucién del aparte nacional o contrapartida (montas en Quetzal

RESULTADO - R1. Fortalecer la gestion de la oficina dé
coordinacion y gestidn del Programa Nacional de Escuelas
Taller en Guatemala.

RESULTADO - R2, Ampliacion de cobertura de fa red de 0.00 0.00
Escuelas Taller. Cuatro (4) Escuelas Taller en funcionamiento
a través de cursos erganizades por médulos formativos.

RESULTADO - R3. Proceso de certificacidn laboral integrado 0.00 0.00
al Programa. Los jévenes que participan ylo han participado '

en proceso de formacién de Escuelas Taller tienen acceso a

certificacion laboral en el marco del Sistema Nacional de

Formacion para el Trabajo.

RESULTADO - R4, Mddulos de proyectas de emprendimiento 0.00 0.00
ylo asaciacion y/o caoperativa Integrados al Programa de

Escuelas Taller. Emprendimientos desarrollados por alumnes

del PNET enfocados a la empresariaiidad,
RESULTADO - R5, Consolldacién del Programa Nacional de
Escueia )

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA

Ejecucién Presupuestaria

Febrero
E‘

"Flnancler(Fuénté Ccoparante)' _ 0.00

Financiero{Aporte Nacional) 0.00 0.00 ) 0.00
Avance Fisico 0.00 0.00 0.00

VI. AVANCE FiS

RESULTADO - R5. Consalidacién det Programa 25.00 %

Nacional de:Escuelas Taller.
RESULTADO - R4. Médulos de proyectos de 0% 100.00 %

emprendimiento y/o asociacion y/o cooperativa
integrados al Programa de Escuelas Taller.
Emprendimientos desarrollades por-alumnos del
PNET enfocados a la empresatialidad.

RESULTADQ - R3. Proceso de certificacidn 0% 50.00 %
laboral integrado al Programa. Los jovenes que

participan y/o han participado en proceso de

formacién de Escuelas Taller tienen acceso a

cenrtificacion laboral en el marco del Sistema

Nacional de Formacién para el Trabajo.




100.00 %

RESULTADO - R2. Ampliacién de cobertura de 0%
la red de Eseuelas Taller. Cuatro (4) Escuelas
Taller en funcionamiento a través de cursos
organizades por modulos formativos.

RESULTADO - R1. Fartalecer la gestion de’la
oficina de coordinacidn y gestion del Programa

0% 75.00 %

Nacional de Escuelas Talleren Gua

i

€3}

101 - GUATEMALA - GUATEMALA - 0.00 424,522.72

102 - GUATEMALA - SANTA CATARINA 0.00 218,777.45

PINULA

409 - CHIMALTENANGO - PATZICIA 0.00 350,402.30
0.00 636,317.98

901 - QUETZALTENANGO -
ALTENANGO

Vill. RESUMEN DE EJECUCION
Acumulade de Ejecucién

94,95 %. - 70,00 % NeuN %

ES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION /| PROPUESTA DE SOLUCION

Desembolsos
Ejecucién Financiera
Ejecucién presupuestaria

Ejecucion fisica
Se agotd el procedimienta ante el Ministerio de Finanzas Pbiicas, para el Pendiente de obtener |a constancia de la gestion para proceder a la
t\;aspaso del remanente por Q 86,686.97, para traspaso de uso en la fase enmienda carrespondiente.
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANGE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados:con Recursos de Cooperacidn Externa no Reembolsable
Base Lagak Arligulo 63 Bis al Decreto NOmoro 101:87 dol Cangreso dola Repdbiica, Ley Orgénica del Prosuptiasto (sdicionado Dacralo Nomere 132013, Aritoulo 39)

Perindo que reporta:
Afio:
Fecha de impresion:

DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO
Cadiga SIGEACH
Mombra del Programa/Proyecto:

Dependencia:
Institucion:
Objelive General:

No. de: Donacién:

Estado del proyecto:

Fecha de suscripcidn:

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacion vigente:
Fuente Cooperante:

Bimestre:; 8

2023

09/01/2024

SIGEACI256

Respuesta Trinacional para una Movilidad Humana Digna, Pacifica e Inclusiva en gl
Morte de Centro América

DIRECCION GENERAL DE EMPLEQ

Ministerio de Trabajo y Previsién Sacial

Fortalecer las capacidades de los gobiernos y de la sociedad civil en Guatemala, El

Salvador, y Honduras para mejorar el abordaje de los retos para la paz presentes en gl
fenémeno de la movilidad humana en la subregidn, especialmente en relacidn con el
desplazamiento forzado, la migracion irregular, vy la proteccion v reintegracion de
migrantes retornados. El proyecto lrabajard al nivel trinacional, nacional y local,
promoviendo el fortalscimiento de conocimientos y capacidades en cada nivel, y mayor
coordinaclon entre cada nivel.

N/A

Seguimiento

30/12/2020
161812021
411012023

Sistema de Naciones Unidas (SNU)

Monto Suserito:

Monlo total de desembolsos recibidos.
(por la Fuenie Cooperanie):

Monto ejecutado
(suscrito Fuente Cooperante).

Monto ejecutada
(suscrito Aporte Nacional):

Monto total gjecutado;
% Avance Financiero:
% Avance Fisico:

Q. 10,283,639.80
Q. 0.00

Q. 10,270,443.35

Q.0.00

Q. 10,270,443.36
99.87
956.80

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADQ Y SELLADO POR

Elaborado por’! Clagldmne Ggalde 3
Directora Genengl,de Empiep

H

Gerante/ Diractor/Coordinador

Dirga'{:lo_ra sknefal de Emplao_

i

'ﬁafael Eugenio Rodrigﬁvez Pellecer

’ Méxuna autoridad de la Institucion 4 @
R'ﬁ"}é! Eugbmcf Rodriguez Pellecer 5@?

Ministro da Trabias v Provision Soclal 3 %rdd 5

O

T
\'.Eﬁ“,,‘.‘—*
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INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERQ - IAFF -

Programas | Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Basa Leqali Arileulo 53 Bis al Ducrulo Nimace 101-87 del Congreso du la.Repibfica, Lay Orgdnica del Presupusslo {sdicionado Dacrato Nimem 12-2013, Arliculo 33)

|. DATOS GENERALES
Periodo que reporta:
Afia:

Fecha de envio:
Dependencla:
Institucion:

Bimestre: 6

2023

00/01/2024

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO
Ministerio de Trabajo. y Prevision Sccial

Il. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

MNombre:

Correo Electrdnico:

Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:

Corfeo Electranico:

I INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Codigo del sistema:

Normbre del ProgramalProyecto:

No. de Donacion:

No, de Acuerdo gubernative/ ministeriall resolucion:

Fuente Cooperante:

Direceion Fisica del Proyecto:
Teléfono directo del Proyecto:
Instltucion Ejecutora:

Direccién de la Institucién Ejecutora:

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo General:

Claudinne Ogaldes Cruz
cogaldes@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Rodiiguez Pellecer
reodriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACI256

Respuesta Trinacional para una Movilidad Humana Digna, Pacifica e
Inclusiva en el Norle de Ceniro América

N/A

348-2021

Sistema de Naciones Unidas (SNU)

7ma. avenida 3-33 zona @

24222579

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Torre Empresarial.

Ecitalecer las capacidades de los gobiernos y de la sociedad civil en

Guatemala, El Salvador, y Honduras para mejorar el abordaje de los retos

para la paz presentes en el fendmeno de la mavilidad humana en la.

subregion, especialmenta e relacion con el desplazamiento forzado, la

migracion Irregular, y la proteccion y reintegracion de migrantes

retornados. El proyecio trabajara al nivel trinacional, nacional y local,

promavienido el fortalecimiento de conocimientos y capacidades en cada~
nivel, y mayor-coordinacion entre cada nivel.




Objetivo(s) Especifica(s). 1. Aumentar la coordinacion entre las instituciones socias de Guatemala
con las respsctivas socias del Proyecto-en Honduras y El Salyador, para el
abordaje de los retos para la paz presentes en el fendmeno de la
movilidad humana, en la subregion, mediante el astablecimiento vy
facilitacion de un espaclo de intercambio periddico, estudios conjuntos que
aportan evidencia y andlisis para contrlbuir a la toma de decisiones, y
campafias de comunicacion y sensibilizacién coordinadas. 2. Mejorar las
capacidades de las instituciones nacionales socias del Ministerlo de.
Trabajo y Prevision Social, y el Instituto Guatemalteco de Migracién, en
‘particular, para la atencion dsl desplazamlento forzado, la migracion
irregular v la proteccion y reintegracién sostenible de personas que
integran moviemientos mixtos, mediante |a operativizacion vy
reglamentacion del Cadigo Migratorio, asi como la institucionaiizacion y
uso del Sistema Macional de Referenciaclon para Migrantes
(SINAREM_OportuGuate). Se apoyara asimismo las organizacion de
sociedad civil arficuladas en la Red Nacional de Proteccion y sus once
albargues que brindan servicios claves para la proteccion, informacion y
asistencia humanitaria. 3. Implementar mecanismos efectivos de
proteccion y reintegracion sostenible en los municipios priorizados
(Esquipulas, San Mateo y Quetzaltenango cabecera), para persenas que
integran mavimientos mixtos, con el fin de contribuir a.generar arralgo en
la poblacian local mediante el desarrollo de opoertunidades
socioecondmicas y reduccion de la violencia; la proteccion y asistencia de
personas migrantes v refugiadas en frénsito y la atencion y reintegracion
de personas migrantes retornadas o personas refugladas de una manera
sostenible, generando allanzas con diferentes sectores para mejorar las,
oportunidades educativas y de-empleo para esta poblacion, asegurando
un.enfoque de género y el empoderamiento de las mujeres.

Plazos Clave del ProgramalProyecto:

Fecha de suscripcion: 30/12/2020
Fecha de inicio: 16/8/2021
Fetha de aprabacion-(acuerdo gubernativol ministeriall resolucitn): 4/10/2021
Fecha de finalizacién de la fase de ejecucion: 4/10/2023
Fecha de finalizacion-originak. 4/10/2023
Fecha de finalizacion vigente: 4/10/2023

Enmiendas que modifiquen el convenio u otro

Tipo de Cooperacidn:
Cooperacién Técnica No Reembalsable

Estado del proyecto:
En Efecucion

Condiciones para la aprobacién ncidn de desembolsos:

de Gutnp)

No existe condicién para ‘efectuar fos No existe condicldn para efectuar los
desembolsos programados. desembolsos programados. :

FUENTE COOPERANTE
Modalidad de Ejecucion:

Ejecutado por la Fuente Cooperante

Mecanismos de Ejecucion:
Normas o Guias del Cooperante.

Registro de SICOIN:

aleal
Manto suscrito con la fuente DOLAR 1,330,000.00 7.73208 10,283,639.80
cooperante © ESTADOUNIDENSE _
Total: 1,330,000,00 10,283,639.80
Aporte nacional 0.00 0.00 0.00000 0.00

{cantrapartida) cuande
aplique )



Otros a orles

Total: 0.00 0.00

Manto que ejecutara la DOLAR 1,330,000.00 7.73206 10,283,639.80
fuente cooperante ESTADOUNIDENSE .
Total: 1,330,000.00 10,283,639.80
Monto que ejecutard la DOLAR: 0.00 7.73208 0.00
institucion ESTADOUNIDENSE

Totgl..

Beneficiarios del Programa o Pioyecio:

Instituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerio de Relaciones Exteriores

Municipalidad de Quelzaltenango

Municipalidad de.San Mateo

Municipalidad de Esquipulas .

Instituto Guatemalteco de Migracion

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Ministerio de Economia

IV, AVANCE FINANCIERO

PROCESQO - Costos adicionales de personal . 2.66;24.1 41

PROCESO - Costos de soporte indirecto 662,187.92 0.00 662,187.92 _
PROCESO - Evaluacion final 231,961.80 0.00 231,961.80 231,961.79°
PROCESO - Prestpuesto de monitoreo 492 230,67 0.00 492,230.67 492,230.66
RESULTADO - R1 Coordinacion aumentada entre los 2,085,284.57 0,00  2,065,284.57 2,065,284.56
gobigrnos de los PNCA. '

RESULTADO - R2 Capacidades mejoradas en las 2,891,6803.56 0.00 2,891,603.56 2,884,544.,18
instituciones nacionales y socledad civil.

RESULTADO - R3 !mpiementacién da mecanismos efeclivos 1,874,129.87 0.00 1,874,129.87 1,874,129.87
je ceion, atencign- y rein ‘ ;. .

Ejecucion del aporte nacional o contrapartida (montos en

PROCESO - Costos adicionales de personal 0,00 0.00 0.00 0.00 - 7
PROCESO - Cestos de soporte indirecto 0.00 0.00 0.00 0.0055

PROGESO - Evaluacion final 0.00 0.00 0.00 0000 000%
PROCESQ - Presupusesta de monitoreo: 0.00 0.00 0.00 0.00 ?ﬁ i'
RESULTADO - R1 Coordinacién.aumenfada entre los 0.00 0.00 0.00 0.00 g 07 4
gobigrnos de los PNCA “
RESULTADO - R2 Capamdades mejoradas en las 0.00 0.00 0.00 0.00 @&gé
instituciones nacionales y sociedad civil. :
RESULTADO - R3 Implementacion de mecanismos efectivos 0.00 0.00 0.00 0.00 i

de proteccidn, atencion y reintegracion en municipios.



V. EJECUCION PRESUPUESTARIA

taria del Afi

Enero

Febrero 0.00 0.00 0.00
Marzo 0.00 0.00 0.00
Abril 0.00 0.00 L 0.

d 12h

Financiero(Fuente Cooperanta) 1,244,411.24 124441124 1,244,411.24
Financiera(Aporte Nacional) 0.00 0,00 0.00
Avance Fislco 19.84 19,84 19.84

Fisico

RESULTADO - R3 Implementacién de 0% 94.00 %
mecanismos efectivos.de proteccion, atencion.y. :
reintegracion en municipios,
RESULTADO - R2 Capacidades mejoradas en 0% 96.00 %
las instituciones nacionales'y sociedad civil. 4
RESULTADO - R1 Coordinacion aumentada 0% 82.00 %
entre los gobisrnos de los PNGA. .
PROCESO - Presupuesto de monitoreo 0%. 99,73 %
PROCESO - Evaluacion final , 0% 100.00 %
PROCESO - Costos de soporte indirecto 14.70 % 99.85 %
PROCESO - Costos adicionales de personal

st R

= e

epartaitentos MUtoio 2 el
904 - QUETZALTENANGO - 0.00 0.00
QUETZALTENANGO
910 - QUETZALTENANGO - SAN MATEO 0.00 0.00

ESQUIPULAS

Viil. RESUMEN DE EJECUCION
% de Avance Acumulado de Ejecucién

il is|
99.87 % 95.90 %

IFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION / PROPUESTA DE SOLUCION

Desembolsos

Ejecucion Financiera

La fuente cooperante anteriormente indicd que a finales de 2023,
reportaria la ejecucitn completa del proyecto. .

Ejecucién presupuestaria ; .
lﬁ‘a F‘u_ente cooperante se encuentra en proceso de elaboracion del informe
nal.

Ejecucion fisica



Segeplan

. RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANGE FISICO Y FINANCIERO - |AFF -

Programas | Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacidn Externa no Reembolsable
Base Legak Arliculo 53 Bls al Decreto Ndmera 101-07 del Congreso de Ia Repiblica, Ley-Crgdnica.del Prasupuesto {adiclonado Cecreto Nimesre 13-2013; Ardiculo-33}

Periodo que reporta;
Afo:
Fecha de impresion:

DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO
Cadigo SIGEACE
Nombre del Programa/Proyecto:

Dependencia:
Institucion:
Objetivo General:

No. de Donacidn:

Estado del proyecto:

Fecha de suscripcion:

Fecha de Inlclo:

Fecha de finalizacién vigente:
Fuente Cooperante:

Mento Suscrito:

Manto total de desemboisos recibidos
(por la Fuente Cooperante).

Monto ejecutado
(suscrito Fuente Cooperante):

Monto ejecutado
(suscrito Aperte Nacional):

Monto total ejecutado:
% Avance Financiero;
% Avance Fisico:

Bimestre: 6
2023
08/01/2024

SIGEACI270

Fortalecimiento de la Infraestructura y Adecuacién de Oficinas de la Direccidn General
de Empleo )

Ministerio de Trabajo y Previsidn Social
Ministeric de Trabalo y Prevision Social

Dentro del Maico Integral Regional para la Proteccion y Soluciones (MIRPS), este:
proyecto busca fortalecer la-bisqueda de seluciones duraderas, con especial énfasis
en la integracidn laocal, de las personas refugiadas, solicitantes de la condicién de
refugiado, retornades. guatemaltecos y otras personas en necesidad de proteccion
internacional presentes en Guatemala,

N/A

Seguimiento

1112022

29/10/2021

11/3/2022

Sistema de Naciones Unidas (SNU)

Q. 2,897,244.20
Q. 0.00

Q. 2,897,244.15

Q.0.00

Q. 2,897,244 15
100.00
100.00

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADOY SELLADO POR

Elaborado por: '
Directora Genera

Gerente/ Diretor/Goordinador

Direslora (TG
; i

Responsable

" Rafael Eugenio ﬁedriguez-?ellecer
Maxima autoridad de la Institucion
Rafael Eugetilo RO

Ministro de Trabajo ¥

drlguez Pellecer
Pravision Secial
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INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas | Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable

Base Lagak-Arliculo 53 Bis al Decrato Mumara 101-97 dal Congraso de Ta Rapuit fi

|. DATOS GENERALES
Periodo que reporta:
Ano:

Fecha de envio:
Dependencia:
Institucion:

do Decrelo Nimero 13-2013, Adiculo 33)

Bimestre: 6

2023

08/01/2024

Ministeria de Trahajo y Prevision Social
Ministerio de Trabajo y Prevision Sacial

Il. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre:

Correo Electrénico:

Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:

Corrao Electrénico:

[il. INFORMACION GENERAL
Datos del ProgramalProyecto:
Cédigo del sistema:

Nombre del Programa/Proyecto:

Na. de Donacidn:

Mo. de Acuerda gubernative/ ministerial/ resolucidn:

Fuente Cooperante:

Direccién Fisica del Proyecto:
Teléfono directo del Proyecto:
Institucién Ejecutora:

Direccién de la Institucion Ejecutora:

Objetivos del Programa Proyectao:
Objetivo General:

Claudinne Ogaldes Cruz
cogaldes@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
rrodriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACI270

Fortalecimiento de la Infraestructura y-Adecuacidn de Oficinas de la
Direccién General de Empleo

NIA
65-2022

Sistema de Naciones Unidas (SNU)

7ma avenida 3-33 zona 9, Ciudad de Guatemala
24222591

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Torre Empresarial.

Dentro del Marco Integral Regional para la Proteccién y Soluciones
(MIRPS), este proyecto busca fortalecer |a busqueda de soluciones
duraderas, con especial énfasis en la integracién 10eal; de las personas
refugiadas, solicitantes de: la condicién de refugiado, relornades
guatemaltecos y ofras personas en necesidad de proteccién internacional
presentes en Guatemala, :




Objetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del ProgramalProyecto:
Fecha de suseripcion:
Fecha de inicio:

Facha de aprobacién (acuerde gubernativol ministerial/ resolucian):
Fecha de finalizacion de la fase de ejecucion:

Fecha de finalizacion original:
Fecha de finalizacion vigente:

Enmi

1 10/8/2023 11/9/2023
2 10/8/2023 1972023
Tipo de Cooperacidn:

Cooperacién en Especie No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucidn

Condiciones para la

' FUENTE COOPERANTE

Modalidad de Ejecucidn:
Ejecutado per la Fuente Cooperante

Mecanismos de Ejecucion:
Narmas o Guias del Cooperante

Registro de SICOIN:

difiquen el convenio u otro

" CAMBIO DE MONTO SUSCRITO POR LA FUENTE COOPERANTE , SE REGISTRO UN/A Ampliar POR (:1526064.747

1, Fortalecer la infraestructura vy las herramientas de la Direccidn General
de Empleo, dependencia del Viceministerio de Prevision Social y Empleo
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, encargada de operativizar
politicas, programas y proyectos dirigidos a disminuir la brecha entre
oferentes Y demandantes de empleo y dinamizar las distintas aristas del
mercado laboral guatemalteco, por medio del Servicio Nacional de
Empleo. 2. Promover la inclusion y reinsercion laboral de la poblacién
refugiada, solicitantes de la condicidn de refugiado, retornados
guatemaltecos con necesidad de proteccién y otras personas.en
necesidad de proteccion internacional mediante alianzas pliblico-privadas,
con la finalidad de elevar los niveles de ocupacion de la poblacion en

2

situacion de vulnerahilidad. Con ello el sector productivo podrd captar el

talento humana necesario para el 4ptimo desempeiio de sus unidades
praductivas v |a fuerza de trabajo en situacion vulnerable podra vincularse
a puestas formales y dignos que permitan el desarrollo econémico del
Fafs. 3. Reforzar el Programa de Capacitacion Técnica para el Empleo de
a Seccion de Capacitacion y Farmacién, con el propasito de Incidir en el
desarrollo de colectivos vulnarables, potenciando sus capacidades a
través de la tecnificacion y formacion para el trabajo, comé estrategia

clave para el incremento de los ingresas familiares, 4. Identificar las:

competenclas de la poblacion refugiada, solicitantes de la condicion de
refugiade, relornades guatemaltecos con necesidad de proteccion y otras
ﬁ'ersonas en necesidad de proteccion internacional y proporeionales

erramientas para facilitar su Incorporacion al mercado laboral

guatemaltece, mediante el Observatorio del Mercade Labaral, que es la-

unidad técnica del Ministerio de Trabajo y Prevision Soclal, que tiene a su

cargo la recopilagion, actualizacién y procesamiento de Informacion -

estadistica y documental sobre la-situacion y el comportamiento del
mercado laboral guatemalteco, ‘

5, Coordinar con todas las dependencias que intervienen en el proceso de
emisién de permisos de trabajo con el objeto de agilizar la recepcion,
andlisis, dictamen y elaboracién de resolucion que otorga la autorizacion
para {rabajar.

11/4/2022
29/10/2021
26/1/2022
311212021
11/3/2022
11/3/2022

CAMBIO DE MONTO SUSCRITO POR LA FUENTE GOOPERANTE , SE REGISTRO UN/A Reducir POR Q.-294410,732

aprobacién y recepcion de desembolsos:

Ejecutado por el donante.




Monto suscrito con la fuente DOLAR 216,193.53 7.70000 ' 1,664,690.18
cooperante. ESTADOUNIDENSE

Enmienda DOLAR 160,071.96 7.76000 1,232,554 .02
ESTADOUNIDENSE

Total: ‘ 376,265.48 2,897,244.20

Aporte nacional 0.00 0.00 0.00000 0.00

{contrapartida) cuanda

apligue

Total: 0.00 0.00

Otros aportes

Monto que ejecutara la DOLAR 216,193.53 7.70000 1,664,690.18.

fuente cooperante ESTADOUNIDENSE ' .

Enmienda DOLAR -38,235.16 7.70000 -294,410.73
ESTADCUNIDENSE

Enmienda DOLAR 198,307.11 7.70000 1,526,964.75
ESTADOUNIDENSE ) "

- Total: 376,265.48 2,897,244.20

Monto gue ejecutara la DOLAR 0.00 7.70000 0.00

institucion ESTADOUNIDENSE

Total: 0.00

Instituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerie de Trabajo y Previsién Sogial

V. AVANCE FINANGIERO
Detalle de desembolisos recibidos de la fuente cooperante:

Detalle de ejecticién de los aportes del cooperante (montos en Quetzales):

CATEGORIA - Cémputo, tecnologia 409,641.43 39,627.10 539,268.53 539_,268.52"
CATEGORIA - Mobiliarla de Oficina 362,901.00 -76,917.38 285,983.62 285,983.61
CATEGORIA - Servicios 247,747.75 1,487,337.65 1,735,085.40 1,735,085.39:
CATEGORIA - Uniformes ) 169,400.00 -47,200.00 122,200.00 122,199.99

385,000.00 : 70

CATEGORIA - Cémputo, tecnologia
CATEGORIA - Moblliarlo de Oficina 0.00 0.00 0.00 0.00
CATEGORIA - Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00
CATEGORIA - Uniformes :

CATEGORIA - Vehlculos

5,

V. EJEGUCION PRESUPUESTARIA



Financiero(Fuente Cooperante) 0.00 18488608 .00
Financiero(Aporte Nacional) 0.00 0.00 0.00
Avance Fisico 0.00 1.00 0.00

CATEGORIA - Véhiculos 0% 100.00 %
CATEGORIA - Uniformes 0% ) 100.00 %
CATEGORIA - Servicios 0% 100.00 %
CATEGORIA - Mabiliario de Oficina 0% 100.00-%

100.00 %-

FETES

VIil. RESUMEN DE EJECUCION
% de Avanice Acumulado de Ejecucion

tiad A
100.00 % 100.00 %
X, DIFIC \ ALE IMPLEMENTACION / PROPUESTA DE SOLUCION

Desembolsos
Ejecucién Financiera
Ejecucién presupuestaria

Ejecucion fisica

En proceso de elaboracion del informe final del proyecto. Concluir la elabofacién del informe y enviarlo a la fuente cooperante,
posteriormente gestionar el cambio de estado.
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Base Legak Arifculo 53'Bis al Dacreto Namera 101:97 del Congreso da Ia Repiblica, Lay Orgédnioa dol Prasupuasto (adicionado Docrato Nomaro 13-2013, Artleulo 33)

Pericdo que reporta: Bimestre: 6
Afior 2023
Fecha de ii on: 08/01/2024

DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO

Cédigo SIGEACH ) SIGEACI272

Nombre del Programa/Proyecto: Pragrama Macional de Escuelas Taller de Guatemala Fase V

Dependencia:

Institucidn: Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Objetiva General: Contribuir a la reduccién de la gobreza de la poblacion en los municipios mas
necesitados de Guatemala, a través de la capacitacién como herramienta generadora
de desarrello social, acondmico y cultural.

No. de Donacidn: 2020/SPE/0000400031

Estado del proyecto: Seguimiento

Fecha de suscripcion: 30/1112020

Fecha de inicio: ' 23/10/2020

Fecha de finalizacion vigente: 22/4/2023

Fuente Cooperante: Espaiia

Monto Suserito: Q. 2,768,155.17

Monto total de desembolsos recibidos Q.0.00

(por la Fuente Cooperante): _

Mento ejecutado Q, 2,650,804.19

(suscrito Fuente Cooperante): 7

Monto ejecutado ) ; Q.0.00

(suscrito Aparte Nacional): .
Monto total ejecutado: Q. 2,650,904.19

% Avance Financiero: ' 95,76

% Avance Flsico: 100,00

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADQ Y SELLADO POR

Responsable Are Tecgfca Claudinne Ogaldes Cruz

Directora General mplac
Clayifipnde@ya .,. @F@Mﬂ Somal W Réfael Eugenio Rodriguez Pellecer
Gerente/ Director/Coordinadar Méxima autoridad de la Institucion

Rafael Eugeiio Rottguez Pellecer (g
Ministro de Trabajoy Previgion Sooial
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INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANGIERO - |AFF -

Pragramas / Pioyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Hase Lagalt Arifculo 53 8is 3l Decrato Nimera. 10197 del Congreso da |a Repiiblica, Lay Orgénica daf Prasupunsta (adiclanade Decreto-Numara 13-2013, Articulo 33)

. DATOS GENERALES
Parlodo que reporta:
Afio:

Fecha de envio;
Dependencia:
Institucién:

Bimestre: 6
2023

08/01/2024

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

I1. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tamador de decisiones):

Nombre:

Carreo Electrénico:

Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:

Carreo Electrénico:

fil. INFORMACION GENERAL
Datos del Programal/Proyecto:
Cédigo del sistema;

Nombre del Programa/Proyecto:
No. de-Donacién:

No. de Acuerdo gubernative/ ministeriall resolucion:

Fuente Cooperarite:

Direccidn Fisica del Prayecto:
Teléfono directo del Proyecto:
institucitn Ejecutora:

Direccion de Ia Institucién Ejecutora:

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo General:

Objetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del Programal/Proyecto:

Fecha de suscripecidn:
Fecha deinicio:

Fecha de aprobacidn (acuerde gubernalivol ministeriall resolucién):

Fecha de finalizacion de la fase de éjecucién:
Fecha de finalizacién original:
Fecha de finallzacién vigente:

Enmiendas que madifiquen el convenio u otro

Claudinne Ogaldes Gruz
cogaldas@mintrabaje.gob.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
rradriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACI272

Programa Nacional de Escuelas Taller de Guatemala Fase V
2020/SPE/D000400031

361-2020

Espafa

7ma. avenida 3-33 zona 9

24222579

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Torre Empresarial.

Contribuir a la reduccion de la pobreza de la: poblacion en los municipios
mds necesitados de Guatemala, a traves de la capacitacion como-
herramienta generadora de desarrollo social, econdmico y cultural.

Fartalecer el Pragrama Nacional de Escuélas Taller y Talleres de Empleo

del Ministeric de Trabajo r Prevision Social de Guatemala Ipar’a
implementar una Red Macional de Centros de Farmacién para el Empleo.

30/11/2020
23/10/2020
81012020
22/4/2023
23/10/2022
22/4(2023

i 8/712022 17M012022  GAMBIO DE FECHAS DEL PLAZO DE LA FINALIZACION: 23/10/2022 POR 22/4/2023Y EJECUCION: 23/10/2022 POR 22/4/2023

1 281212023 9r3/2023 REDUCCION. de R1. Mejora de las capacitaciones de gastion de oficinade coardinacion del Pragrama Macional de Escuelas Taller en
Guatemala, Mayaores-capacidades técnicas.y mejora de los pracedimientos internos-de gestion, por -928977.17

2 281212023 91312023 AMPLIACION dé R4 Mddulo de proyactos da smprandimianto an asociacian ylo caoperativa integrado al programa de Escuelas Taller,
Emprandimianios desarrollados por alumnos del PNET enfocados al autosmplea, el cooperativismo y a la empresarialidad. por 164000

3 281212023 9/3/2023 REDUGGION de RE Incorporacion al PNET atros actores nacionales (¢dmaras de comergio, asoclaciones prafesionales; empresa privada,
atc.) e Internacionales (Unién Europea, cooperaciones internacioniales, ONGD, elc,). por -63500




4 268/2/2023 9/3/2023 AMPLIACION de R2. Amgliacian de cobertura da la red de Escuelas Taller, Cuatro Escuelas Tailer en funcionamienta a iravés de curos
arganizados por mddulos formalivos, por 83347717

§ 281212023 91312023
8 28/2/2023 9/3/2023
7 28/2/2023 9/3/2023
8 28/2/2023 9/3/2023
9 281212023 9132023
10 28/212023 9312023 REDLCCION de R, Proceso de cerlificacién laboral intagrado al Pragrama, Los jévenes que participan y/o han parlicipado en pracesos da

formacion an Escuelas Taller lienan acceso a cedificacidn laboral en‘al marco dal Sistema Nacional de Formacldn para el Trabajo. por-5000

Tipo de Cooperacion:
Caoperacion Financiera No Reemboalsable

Estado del proyecta:
En Ejecucidn

Condiciones para la aprobacion y recepcién de desemhbolsos:

nplintiente

Beneficiario debers acreditar ante AECID el 3 meses maximo
cumplimiento de los requisitos previstos en el
artfculo 34,5 de la Ley 38-2003.

FUENTE COOPERANTE
Modalidad de Ejecucién:
Directa

Mecanismos de Ejecucion:.
Ley de contrataciones del Estade

Registro de SICOIN:

Monto suserito con la fuente Délar USA 355,788.00 7.78035 2.768,1566.17
cooperante : :
Total: 355,788.00 2,768,155.17
Aporte nacional Quetzal 0.00 0.00000 .0.00
(contrapartida) cuando
aplique:
Total: 0.00 0.00

Monta que ejecutard la Délar USA. 0.00 7.78035 - 000
fuente cooperante

Taotal: ra.uu 0.00
Manto que ejecutara la Délar USA 355,788.00 7.78035 2,768,155.17
institucion 7

Total: 355,788.00 2,768,155.17

Beneficiarios del Programa o Proyecto:

ai

Urbana Indigena Femening 16-49 9
Urbana Ne Indigena Femenino: 16-49: 4
Urbana Indigena Masculino 16-49 17
Urbana Mo Indigena Masculine - 1649 10

Instituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerio de Trabajo y Previsién Social




V. AVANCE FINANCIERO
Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante:

Detalle de elecucion de los apartes del cooperante (montos en Quetzales

550

RESULTADO - R1. Mejora de las capacitaciones de gestidn 1,618,977.17 -928,977.17 690,000.0
de oficina de coordinacién del Programa Nacional de
Escuelas Taller en Guatemala. Mayores capacidades técnicas

_y'mejora:de los procedimientos Internos ds gestidn.

RESULTADO - R2. Ampliacidn de cobertura de la red de 933,678.00 83347717 1,767,156.17
Escuelas Taller. Cuatro Escuelas Taller en funcionamiento a
través de-cUros arganizados por madulos formalivos,

RESULTADO - R3. Proceso de certificacion laboral integrado 90,000.00 -5,000.00 85,000,00 84,999.99
al Programa. Los jdvenes que participan y/o han participado i
en procesos de formacidn en Escuelas Taller tienen acceso a
carlificacién labaral en el marco del Sistema Nacional de
Formacién para el Trabajo.

RESULTADO -~ R4. Mddulo.de proyectos de emprendimiento 36,000.00 164,000.00 200,000.00

ylo asociacién ylo cooperativa integrado al programa de

Escuelas Taller. Emprendimientos desarrollados por alumnos

del PNET enfocados:al autoempleo, el cooperativismo y a la

empresarialidad. ’ :

RESULTADO - R5 Incarporacidn al PNET otros actores 89,500.00 -63,500.00 28,000.00 25,999.99

nacionales (camaras de comercio, asaciaciones ;

rofesionales, empresa privada, ete.) e internacionales (Unién
t ianales, ONGD, etc.

;

RESULTARO --R1, Mejora de las capacitaciones de gestidn '
de oficina de coordinacién del Programa Nacional de
Escuelas Taller en Guatemala. Mayores capacidades técnicas

y mejora de los procedimientas internos de gestion.

RESULTADO - R2. Ampliacién de cobertura de la red de 0.00 0.00 0.00 0.00
Escuelas Taller. Cuatro Escuelas Taller en funcionamiento a
través de curos organizados por médulos formatives.

RESULTADO - R3. Procesa de certificacion laboral integrado 0.00 0.00 .00
al Pregrama, Los jovenes que participan y/o han participado

an procesos de formagién en Escuelas Taller tienen acceso a

certificacion faboral en el marco del Sistema Naclonal de

Formagién para el Trabajo.

RESULTADO - R4. Médule de proyectos de emprendimiento 0.00 0.00 0.00
éfo asociacion ylo cooperativa integrado al programa de
scuelas Taller. Emprendimientos desarrollados por alumnaos
del PNET enfocados al autoempleo; el cooperativismo y a la
empresarlalidad.

RESULTADO - RS Incorporacion al PNET otros actores 0.00 0.00 0.00 0,00

nacionales: (camaras de comerclo, asoclaciones

profesionales, empresa privada, etc.) e Internacionales (Unidn
cooperaciones internacioﬁales ONGD, stc.

£

o o

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA

Ejecucion Presupuestaria de
£
‘Enero
JFebrera
el

Financiero(Fuente Cooperante) ' 0.00 ' o ' 86.6'96.'9')' Ll i 7 0.00



VI, AVANCE Fisico

RESULTADO - RS Incorporacién al PNET otros
actores nacionales (ca'maras de comercio,
asociaciones profesionales, empresa privada,
etc.) e internacionales (Unidn Europea,
cooperaciones internacionales, ONGD, etc.).

RESULTADO - R4. Mddulo de proyectos de
emprendimiento y/o asociacién y/o cooperaliva
integrado al programa de Escuelas Taller.
Emprendimientes desarrollados por alumnos del
PNET enfocados al autcempleo, el .
cooperatlvismo y a la empresarialidad.

RESULTADO - R3. Proceso de certificacion
laboral integrado al Programa. Los jévenes que
participan y/o han participada en procesas de
formacion en Escuelas Taller lenen acceso a
certificacién laboral en el marco del Sistema
Nacional de Formacion para el Trabajo,

RESULTADO - R2. Ampliacion de cobertura de
la.red de Escuelas Taller, Cuatro Escuelas Taller
en funcionamiento a través de-curos organizados
por médulos formativos.

RESULTADO ~ R1, Mejora de las capacitaciones
de gestion de oficina de coordinacién del
Programa:-Nacional de Escuelas Taller en
Guatemala. Mayores capacidades técnicas y
mejora de los pracedimientos interos de
mg‘@.stidﬂ. ’
i

101 - GUATEMALA - GUATEMALA
102 - GUATEMALA - SANTA CATARINA
PINULA

306 - SACATEPEQUEZ - SANTIAGO
SACATEPEQUEZ

901 - QUETZALTENANGO -
QUETZALTENANGO

1501 - BAJA VERAPAZ - SALAMA

1904 - ZACAPA - GUALAN

1910 - ZACAPA - HUITE

2005 - CHIQUIMULA ~CAMOTAN

2203 - JUTIAPA - SANTA CATARINA MITA
2204 - JUTIAPA = AGUA BLANCA
R Eten i g e emei st R

VIll. RESUMEN DE EJECUCGION
% de Avance Acumulado de Ejecucién

9576 %

IX

Desembolsos
Ejecucidn Financlera

Ejecucidén presupuestaria

Ejecucidn fisica

En proceso de clerre por fecha de resolucion,

100.00 %

0%

0%

0%

0%

0.00
0.00

0.00-

0.00

DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION | PROPUESTA DE SQLUCION

NeuN %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

100.00 %

324,635.80
0,00

189,227.03
324,635.80 .

189,227.03
324,635.80
324,635.80°
324,635.80
324,635.80
324,635.80

En elaboracion de justificacién e informe técnico de clerre de la
subvencidn, memoria financiera y decumentos que avalan el proceso.
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N ' RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Basa Legal: Ardiculo 43 BIS al Desrato-Nomero- 101-97 del Gongrese de la Repiiblica, Ley Orgdnica dal Presupuasio {adlcionndo Doereta Niimeto 13-2013, Arifeuio 33)

Periodo que reporta: Bimestre: 8
Afio: 2023
Fecha de impresidn: 09/01/2024

DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO

Codigo SIGEACK SIGEACI295

Nombre del Programa/Proyecto: ' PROGRAMA DE ESCUELAS TALLER DE GUATEMALA FASE VI

Dependencia:

Institucion: Ministerio de Trabajo y Previsién Social

Objetivo General: : Fortalecer la gestién del Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres de Empleo

del Ministerio de Trabajo y Previsién Social de Guatemala para ampliar a nivel nacional
al nimero de Centros de Formacion para.el Empleo. i

Contribuir a la formacién y teenificacion de |a poblacion joven vulnerable a través de la
capacitacién técnica, formacion laboral, orlentacién ocupacional, profesionalizacion y
certificacién del capital humana,

No. de Donacidn: 2022/SPE/0000400073
Estado del proyecto: Seguimiento

Fecha de suscripcidn: 1/7/2022

Fecha de inicio: 13/10/2022

Fecha de finalizacion vigente: 13/4/2024

Fuente Cooperante: Espafa

Monto Suscrito: h ” , ' Q. 1,918,008.07
Monto total de desembalsos recibidos Q. 0.00
(por la Fuente Cooperante): )

Monta ejecutado Q. 1,803,956.90
(suscrito Fuente Cooperante):

Monta ejecutado . Q.0.00
(stscrito Aporte Nacional):

Monto total ejecutado: ’ Q. 1,803,956.90
% Avance Financiero: 94,05
% Avance Fisico:. 18.80

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR
Dra, Clandinne Ogalde

ST D Qeneralp Empleo

Elaborado por: Cihuginne QOgaldes Cruz A Responsable Area ggni' a: Claudinne Ogaldes Cruz
Directora General Je Empleo Directora Gereral dg Eppleo

| ” p

e [
Claudinns Ogaldes C;},ﬂz _ ‘ﬁafael Eugenio Rodriguez Pellecer T
e DirectoC inad axima i 1 i M, é‘x ¥
erente/ Director{Coofdinador Raﬁagﬁgﬁggﬁﬁr daskirdRimstitgiRicer

Winistro de Trabaje v Pravision Social
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INFORME BIMESTRAL DE AVANGE FISICO Y FINANCIERO - JAFF -

Programas | Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsahle
fiase Leagal: Artieulo 53 Bls al Decreta Niimero 101-97 dol Gangresa de Iy Repiiblica, Ley Orgénica dét Presupuesto (adielongdo Dacrato Mimera: 13-2013, Artfeula a3)

1. DATOS GENERALES
Periodo que reporta:
Afio:

Facha de envio:
Dependencia:
Institucion:

Bimestre: 6
2023
09/01/2024 2 .

Ministerio de Trabajo y Previsién Social

II. INFORMAGION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre:

Correo Electronico:

Datos de Autoridad Maxima:.
Nombre;

Correo Electrénico:

1Hl, INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Cadigo del sistema:

Nofribre del Programa/Proyecto:
No. de Donacion:

No, de Acuerdo gubernativo/ ministertall resolucién:

Fuente Cooperante:

Direccion Fisica del Proyecto:
Teléfano directo del Proyecto:
Institucién Ejecutora:

Direccidn de la Institucién Efecutara:

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetive General:

Objetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del Programa/Proyecto:
Fecha de suscripcion:
Fecha de inicio:

Fecha de aprabacion (acuerdo gubernativol ministeriall resolugion):

Fecha de finalizacién de la fase de ejecucion:
Fecha de finalizacidn original:
Fecha de finalizacidn vigente:

Enmiendas que modifiquen el convenio u otro

Claudinne Ogaldes Cruz

cogaldes@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
rrodriguez@mintrabajo.geb.gt

SIGEACI295

PROGRAMA DE ESCUELAS TALLER DE GUATEMALA FASE VI
2022/SPE/0000400073

393-2022

Espaiia

Ta. Avenida 3-33 Zona 9, Edificlo Torre Empresari

24222579

Ministerio de Trabajo y Previsién Social

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Terre Emprasarial.

Fartalecer Ia ggestidn def Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres

de Empleo del Ministeric de Trabajo y Prevision Social de Guatemala para

Empl{lar a nivel naclonal el nimero de Centros de Formacién para el
mpieo, .

Contribuir a |a farmacién y tecnificacion de la pablacidn joven vulnerable a

través de la capacitacidn técnica, formacion laboral, orientacién

ocupacional, profesienalizacion y cettificacidn del capital humano.

1. Méjorar la Insarcion 1aboral de los jévenes, a través de la capacitacidn
como herramienta generadora de desarrollo social, egondmico y cultural
2. Mejorar la insercién laboral de jévenes en oficios tradiclonales ¥
actividades vinculadas al desarrollo sostenible del municipio
3. Fortalecer el Plan Nacional de Escuelas Taller

11712022
13/10/2022
41102022
13/4/2024
13/4/2024
13/4/2024



Tipo de Cooperacidn:
Cooperacién Financiera No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucidn

Condiciones para la aprobacién y recepeion de desembolsos:

Aceptacidn de la subvencian a través del Anexo Maximo 4 meses
Il *Aceptacién de una subvencidn de
cooperacion interhaclonal”

FUENTE COOPERANTE
Modalidad de Ejecucidn:
Ejecutado por la Fuente Cooperante

Megcanismos de Ejecucidn:
Ley-de contrataciones del Estado

Registro de SICOIN: 111300106117

Monto suscrito con la fueite Euro 250,000.00 ' 7.67203 ' 1,918,008.07
cooperante

Total: 250,000.00 1,918,008.07
Aporte nacional Quetzal 0.00 0.00000 0.00
(contrapartida) cuando
-aplique

Total: 0.00 0.00

Monto que ejecutara la Euro 0.00 7.67203 0.00
fuente cooperante

Total: 0.00 0.00
Monto que ejecutara |a Euro 250,000.00 7.67203 1,918,008.07
instltucion

Rural indigena Femenino 16-49 15
Urbana No Indigena Femenino 16-49 57
Rural Indigena Masculino 16-49 22
Urbana No Indigena Masculino 1649 86:

Instituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerio de Trabajo y Previsién Social

V. AVANCE FINANCIERO
Detalle de desembolsos recibidos de la fuente cooperante!

Detalle de ejecucion de los aportes del cooperante {montos en Quetzales):



4128
0.00.  1,808,000.00 1,803,966.90 i

RESULTADO - R 1: Méjora de las capacidades de gestién y 1,809,000.00
administracién de la oficina de coordinacidn del Pragrama

Nacional de Escuelas Taller en Guatemala. Mayares

capacidades técnicas y mejora de los procedimientos internos

de gestion.

RESULTADO - R2: Ampliacion del niimero de beneficiarios: 37,009.92 0.00 37,000.92 0.00
con relacion al afio 2022 a través de la red de Escuelas Taller
presente en a/ menos un 25% de los departamentos de
Guatemala.

RESULTADO - R3: Procesa de certificacién de competencias 71,998.15 0.00 71,998.15 0.00
laborales integrado al Programa Nacional de Escuelas Taller .
y Talleres de Empleo.
RESULTADO - R4: Adaptacion del marco legal y normativo 0.00 0.00 0.00 0.00 80
coma parte del proceso de la institucionalizacidn del e
Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres de Empleo
RESULTADO - R&: Incarporacién al PNET otras actores
riacionales (camaras de-comercio, asoclaciones
profesianales, empresa privada, etc.) e internacionales (Unién
Europes, coaperaciones internaci NGD, etc.)

R A O

Ejecucion del aporte nacional o contrapartida (montos en Quetzales

RESULTADO - R 1: Méjora de las capacidades de gestién y
administracion. de la oficina de coordinacién del Programa
Macional de.Escuelas Taller en Guatemala. Mayores
capacidades técnicas y mejara de los procedimientos. internos

de gestion.

RESULTADO - R2: Ampliacion del nimero de beneficiarios 0.00 0,00 0.00
con relaclén al aflo 2022 a través de la red de Escuelas Taller

presente en al menes un 25% de los departamentos de

Guatemala.

RESULTADO ~R3: Proceso de certificacion de campetencias 0.00 0.00 0,00
laborales integrado al Programa Nacional de Escuelas Taller

y Talleres de Emplea.

RESULTADO - R4: Adaptacidn del marco legal y normativo 0.00 0.00 0.00
como parte del proceso de la institucionalizacion del ‘
Programa Nacional de Escuelas Taller y Talleres de Empleo

RESULTADO -RS: Incorporacion al PNET otras actores 0.00 0.00 0.00
nacienales {cdmaras de comercio, asociaciones
profesionales, empresa privada, etc.) e internacionales (Unidn
Europea, cooperaciones internacionales, ONGD, yetcéz )

‘2"11%“ il i
Tota L .

V, EJEGUCION PRESUPUESTARIA
Ejecucién Presupuestaria del Ao

0.00

873,009.92 $#36,000.00

Financiero(Fuente Cooperante) 208,998.15

Avance Fisico 10.90 45,52 . - 43,59
Financiera(Fuente Cooperante) 208,998.15 873,009.92 836,000.00
Avance Fisico 10.90 4552 43.59

VI, AVANCE FISICO

RESULTADO - R5: Incorporacidn al PNET olros 0% 0.00 %
actores nacionales (camaras de comercio,

asociaciones profesionales, empresa privada,

etc.) e internacionales {Unién Europes,

cooperaciones intermaclonales, ONGD, ete.)



RESULTADO - R4; Adaptacion del marco legal y 0% 0.00 %
normativo coma parte del proceso de |a

institucionallzacion dei Programa Naclonal de

Escuelas Taller y Talleres de Empleo

RESULTADO - R3: Praceso de certificacién de 0% 0.00 %
competencias laborales integrado al Programa :
Nacional de Escuelas Taller y Talleres de

Empleo.

RESULTADO - R2: Ampliacidn del nimero de 0% 0.00 %
beneficiarios con relacion al afio 2022 a través

de la red de Escuslas Taller presente en a/

menos un 25% de los departamentos de

Guatemala.

RESULTADO - R 1: Mejora de las capacidades 94 % 94.00 %
de gestlén y adminisiracion de la oficina de

coordinacidn del Programa Nacional de Escuelas

Taller en Guatemala. Mayores capacidades
gécnicas y mejora de los procedimientas internos

GUATEMALA ' 112,672.35

190,672.35
SACATEPEQUEZ 112,672:35 197,672.35
QUETZALTENANGO 192,672.35 370,672.35
BAJA VERAPAZ ' 12,672.35 126,672.35
ZACAPA 105,650.45 271,650.45
CHIQUIMULA 212,672,356 273,672.35
JUTIAP) 238,944.70

94'5 - o SRR : G

ICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION / PROPUESTA DE SOLUGION

Desaembolsos

Ejecucion Financiera
‘Ejecucién presupuestaria
Ejecucidn fisica
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO ~IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Base Legal: Artlculo 53 Bis 4l Decreto Nomero 101-97-det Congreso de la Republica, Ley Cirgdnica del Presupuesto (adicionadn Decrato Nimero 13-2013, Articulo 33)

Periode que reporta: ‘ l Bimestre: 6

Afio: 2023
Fecha de impresion: 09/01/2024

DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO
Cadiga SIGEACI: ' SIGEACI337

Nombre del Pragrama/Proyecto: Transferencia de tilulo y propiedad del equipo no fungible HP DL360 G8 1U Rack
Server del proyecto GTM 00090095 Programa Conjunto Desarroilo Rural Ixil al
Ministerio de Trabajo y Pravision Secial

Dependencia: Direccién de Sistemas de Informacién

Institucidn: y Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Objetivo General: . I\Stlejgr?r'la prestacion de los servicios electrénicos del Ministerio de Trabajo y Previsién:
alelisiisi N

No. de Donacion: NIA

Estado del prayecto: : Salicitud Cierre { Liquidacion

Fecha de suscripcion: 29/11/2022

Fecha de inicio: e 6/12/2022

Fecha de finalizacion vigente: a 281212023

Fuente Cooperante: . Programa de Jas Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

Monto Suserito: " Q. 18,008.87

Monto total de desembaolsos recibidos Q. 0.00
(por la Fuente Cooperante):

Monto ejecutado Q. 18,008.86
{suscrito Fuente Cooperante):

Monto ejecutado Q.-0.00
(suscrito Aporte Nacional):

‘Monito total ejécutado: Q. 18,008.86
% Avance Financiero: R 100.00

% Avance Fisico; 09.99

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR

i i Wl i I
orad '.oFliﬂﬁviRoﬁﬁr\%S “m{}aé\ e %Reé‘mnhaﬁfé‘mﬁm AeatEags
iree ' de Sist e%g,de;lnfm?hablé'w‘“i i Director-de Siste

Ra(;t‘ éugenié/ Rodriéﬁez Pellecer

ot RTB M R (s

Ministrg da Ttabejo v Pravision Soecial

= il 4 o v
Gerﬁﬁwmr'rfdéér‘é r‘?é&c{i” aulon i{“

winialergfe Trabaw v revsion Sl Y




INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - JAFF -

Programas | Proyectos Financiados cori Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Base Legal: Artfculo 53 Bls al Ddcreta Namera 101-97 del Congresada fa Repiblica, |.ey Organica del Presupuesta (adicionada Dacreta Namero 132013, Artloulo 33)

I. DATOS GENERALES
Periodo que reporta:
Afio:

Fecha de envio:
Dependencia:
Institucidn:

Bimestre: 6

2023

09/01/2024
Direccion de Sistemas de Informacion
Ministerio de Trabajo y Prevision Social

II. INEORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Caordinador (Tomador de decisiones):
Nombre:

Carreo Electrénico:

Datos de Autoridad Maxima:

Nombre:

Carreo Electronico:

I, INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Cddigo del sistema:

Nombre del Programa/Proyecto:

No. de Donacion:

No. de Acuerdo gubernativo/ ministerial/ resolucion:
Fuente Cooperante:

Direceidn Fisica del Proyecto:

Teléfono directo del Proyecto:

Institucldn Ejecutora:

Direceidn de la Institucion Ejecutorat

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo General:

Objetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del Programal/Proyecto:

Fecha de suscripcidn:

Fecha de iniclo: )

Fecha de aprobacion (acuerdo gubernativol ministeriall resoluclény:
Facha de finalizacidn de la fase de ejecucion:

Fecha de finalizacion original:

Fecha de finalizacién vigente:

Edy Roberto Cortes Vdsquez
ecortes@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Redriguez Pellecer
rrodriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACI337

Transferancia de titulo y propledad del equipo no fungible HP DL380 G2
1l Rack Server del proyecto GTM 00090095 Programa Conjunto
Desarrollo Rural Ixil al Ministerio de Trabajo y Previsién Social

N/A:

4562022

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
7ma. avenida 3-33 zona 9

24222582

Ministerio de Trabajo y Previsidn Social

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Torre Empresarial.

Mejorar la prestacion de los serviclos electrdnicos del Ministerio de
Trabajo y Previsién Social.

Fartalecer los sistemas de informacidn y equipo teenoldgico del Ministerio
de Trabajo v Previsién Social.Facilitar el cumplimiente de las funciones de
los servidores publicos para la implementacién de los sistemas de
informacion.

29/11/2022
6/12/2022
51212022
28/2/2023
28/2/2023
281212023

Tipo de Cooperacidn:
Cooperacién en Especie No Reembolsable



Estado del proyecto:
Salicitud Clerre / Liquidacion

Donacidn en especie

Modalidad de Ejecucién:
Ejecutado porla Fuente Cooperante

Mecanismos de Ejecucion:
Normas o Guias del Coaperante

Registro de SICOIN:

Monto suscrito con |a fuente DOLAR 2,394.00
cooperante ESTADOUNIDENSE

Total: 2,394.00
Aporie nacional 0.00 0.00
(contrapartida) cuando

aplique

Total: 0.00

Monito que ejecutara la ~ DOLAR 2,394.,00
fuente cooperante ESTADOUNIDENSE
Total: 2,384.00
Monto que éjecutara la DOLAR 0.00
institucidn ESTADOUNIDENSE

7.52250

0.00000

0.00000

7.52250

7.52250

18,008.8

18,008.87
0.00

0.00

18,008.87

18,008.87
0.00

ficiarios del Programa o Proyescto;

Instituciones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerio de Trabajo y Previsién Social

IV. AVANCE FINANCIERO
Detalle de desemboisos recibidos de la fuente cooperante;

Detalle de ejecucidn de los aportes del cooperante (imontos en Quetzales

OBJETNO - Mejorar la prestacion de los servicios 18,008.87
elect ision

i

nicos del Ministerio de Traba;;-o yP ion

Ejecucidn del aporte nacional o contrapartida (montos en Quetzales

0.00

18,008.86




OBJETIVO - Mejorar |a prestacién de los servicios.
electrénicos del i aba iSio

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
Ejecucién Presupuestaria del Afio

Ejecucién programada (meta) realizada durante el presente afio segtin POA

Financiero{Fuente Cooperante) 0.00 . 0.00 0.00
Financiero{Aporte Nacional) 0.00 0.00 0.00 .
Avance Flsico 0.00 0.00 0.00

V], AVANGE FISICO

OBJETINVO - Mejorar la prestacion de los 0 % 99.99 %
servicios electronicos del Ministerio de Trabajo y ;
_Pravision Social

Viii. RESUMEN DE EJECUCION
1 o de Ejec

DE SOLUCION

‘Desembolsos

Ejecugion Financiera

Ejecucidn presupuestaria

Ejecucion fisica .

El SIGEACI no g?uard'é sl informe cargado para solicitud de cambio de Se ha vuelto a cargar el informe en SIGEACI, el presente informe tiene

estado a Clerre/Liquidacian, como fin hacer ver tal inconveniente derivado de que el proyecto debera
presentar IAFF el primer bimestre de cada afio hasta completar los
requisitos para salicitud de cambio de estado a Finalizado, de confarmidad

con el Oficio SCAD/DASCD-434-2023/lop, de parte de SEGEPLAN
{adjunto).



Secretarta de Planificacion y Programacién de la Presidencia
Repitblica de Guatemala

Guatemnla, 07 de diciembye de 2023
SCAD/DASCD-434-2023/lop
Asuntor Cantbio de estado « Cierve/Lignidacion proyecto can chdiyo
7 SIGEACI337
Estimado Sefiar Ministro:

Es ginto cif-m'.giwme a usted con wn atento saludo de la Secreturfa de Planificacion y Programacién de la
Presidencia -SEGEPLAN-,

Eni referencin al oficio DM RERPIUPC No. 2012-2023, en ¢l cual solicitn cambio de estado en el Sistema de
Gestion, Ejecucion y Andlisis de Cooperacion Internacional -SIGEACI- del Proy yyecto eon cddigo SIGEACIZ37
“Transferencia de Hiulo y propiedad del equipo 1o fungible HP DL360 G9 1U Rack Server del proyecto GTM
00090095 Programa Conjurtte Desarvollo Rurnl Ixil al Ministerio de Trabajo y Previsin Social” donacion en
especie.del Programa de las nacianes Unidas pava el Desariollo.

Sobre el particular, tengo  bien comunicarle que se recibe satisfactorimmente In documentacidn presentada para
proceder al cambio de esbado o Cigrre/Liquidacion del proyecto, agradeciendo totnar en consideracidr lo
estabilecido en el oficio SCAD-DASCD-24-2023/lonszr girada por esta Secyetnria, In cunl hace referencia a la
présentacion de Informes de Avance Fisico y Financiero -IAFF-, Para el presente enso, corresponde presentar
IAEF en el primer bimestre de coda atio, indicando en el mismo el avance en el proceso de lguidacion que permita
concludr el proyecto y el circuito en-el Sisterma, o decir, pendiente lo nota del dontante que establezca I fializaciin
de las nctividades @ satisfaccion de ambas partes,

De vequerir asesorin técnica se pone a disposicion el contacto de In especinlista de seguimiento a proyectos a la
licenciada Leticia Ortiz a través del corveo lortiz@segeplan.gob.gt o ul feléforio 2504-4444 Exb 4475,

Sin okro particular, me despido veiterando las muestras de mi mds alka considerdeion i estima.

y é\\“‘f i’rsgr o
A
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o a%
S s «:u:m»w B
é & SEGEPLAN *}
g T AmaeAAN S g-
s LA iR % &
M.A. Luz Keilw V. Gramajo Vilchez i @;f
- \ - e ), b i\
Secretaria General de Planificacion ey S0

~SEGEPLAN-

Seftor Ministro
Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
Miitisterio de Trabajo y Previsién Social e S Lo XA~ ECES

N MINISTER OF RSO li%?‘ii:w?“* e
(5 ixsﬁ:zwiuz de Marfa Urewyo; Jefe de ln Unidad dé Planifieacion y Cooperacin, MINTRABAJO e BE 1W Lﬁ:\ ; '_'1':} (1

. calle 10-44 zona L Guatesnale, Guotermala NOMBRE: S N2
! ; It g e
Telifonos: +502 2504-4444 HORKH22. 'qu FOUO :
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiadas con Recursos de Cooperacion Externa ne Reembo Isahle
Base Legal: Arifculo 53-Bis al Dacreto Nimero 101-97 def Congresode la Repihllen, Lay-Qrgiinlca del Prasupussto (aditionada Decrelo. Nomero 132013, Adiculo 33)

Periodo que reporia:
Ano:
Fecha de impresion:

6
DATOS DEL PROGRAMA/PROYECT
Codigo SIGEACK

Nambre del Programa/Proyecto:

Dependencla:
Institucién:
Objetive General:

No. de Donacidn:

Estado del proyecto:

Fecha de suscripcién:

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacién vigente:
Fuente Cooperante:

Monto Suscrito:
Monto total de desembolsos recibidos
(por la Fuente Cooperante):

Monto ejecutado
(suscrito Fuente Cooperante):

Monto ejecutado
(suscrite Aporte Nacional):.

Manto total ejecutade:
% Avangce Financiero;

% Avance Fisico: //_‘\\\

EL PRESENTE INEGRME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR

j : 1 ."‘fﬂ S g . )
£ w‘m.;s-;‘{f‘gﬁmi 0

Elgboratiapi =Ha

P o PO -
inspbathoeand FPaR Aba0
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\ A ‘§. 2
; - 'W‘:l : 1' £ g
M e g Ak :
ks o "‘r- ".{a et 3 3 i
R A S TP YA AL Bl
ardddaaniatprafatid P giire

| ATE ;
Gérente Direct?éoordinadur
)

Bimestre: 6
2023
08/01/2024

SIGEACI368

FORTALEGIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE ATENCION AL USUARIO DE LA
INSPECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO'Y

PREVISION SOCIAL
inspeccion General de Trabajo

Ministerio de Trabajo y Previsidn Saocial

Fortalecer las acciones sustantivas y administrativas realizadas por la Inspeccion
General de de Trabajo en la bisgueda del cumplimiento de |la normativa laboral

vigente.

N/A
Seguimiento
29/5/2023
81512023
8/112024

Organizacion Internacional del Trabaje (QIT)

Q. 5,726,324 .66
Q. 0.00

Q. 0.00
Q. 0.00

Q.0.00
0.00
0.00

Dy RfES

Respansdblgppedar e

Inspecthimdpy

3

K
¥
| |zaguirre

ed

1 Eugenio Rodrlguez
Rafael Eugen oy Prevision

Ministro de Traba

tﬁafael Eugenio Rodé@uez Pellecer

TR0
Maxima autoridad de la Institucién 48"
Pellecer
3,

Bocial
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INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Base Legal: Arllcula 53 Bis al Dacrelo Nimero 101-97 del Gongresa de la Repiibfica, Ley Orgdnica del Presupuesio (adicionado Dacreto Nimare 13:2013, Aitleulo 3:1'}

I. DATOS GENERALES
Perioda que reporta:
Ao

Fecha de-anvio:
Dependencia:
Institucion;

Bimestre: 6

2023

08/01/2024

Inspeccion General de Trabajo
Ministerio de Trabajo y Prevision Social

It. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre:

Carreo Electrénico: ;
Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:

Carrea Electrénico:

lil. INFORMACION GENERAL
Datos del Programa/Proyecto:
Cadigo del sistema:

Nombre del Programa/Proyecto:

No. de Donacion:

No. de Acuerdo gubernativol ministerialf resolucién:

Fuente Cooperante:

Direccién Fisica del Proyecio:
Teléfono directo del Proyecto:
Institucion Ejecutora:

Direccion de la Institucion Ejecutora:

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo General:

Objetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del Programa/Proyecto:
Fecha de suscripcian:

Fecha de Iniclo:

Fecha de aprabacion (acuerdo gubemative/ ministeriall resolusidn).
Fecha de finalizaclén de la fase de efecucion:
Fecha de finalizacion original:

Fecha de finalizacidn vigente:

| convenio u otro

Tipo de Cooperacidn:

Ricardo Daniel Grajeda Izaguirre
rgrajeda@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
rrodriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACI368

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPAGIDADES DE ATENCION AL
USUARIO DE LA INSPECCION GENERAL DE TRABAJO DEL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

NIA

287-2023

Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)

7 avenida 3-33 zona 9, Edificio Torre Empresarial, Cludad de Guatemala
24222500 Ext. 4004

Ministerio de Trabajo y Prevision Social

7a. Avenida 3-33 Zana 9, Edificlo Tarre Empresarial.

Fortalecer las acciones sustantivas v administrativas realizadas por la

‘Inspeccién General de de Trabajo en la bisqueda del cumplimiento de la

normativa laboral vigente.
Fortalecer las cai:acldadies humanas y materiales del equipo de la
Inspeceion General de Trabajo.

Facilitar el cumplimiento de as funciones de los servidores plblicos para
la Implementacién:de los sistemas de informacién.

29/5/2023
8/5/2023
15/6/2023
8/12/2023
8/1/2024
8/1/2024



Cooperacion Técnica No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucion

Condiciones para la aprobacidn y recepcién de desembalsos:

FUENTE COOPERANTE o NIA N NIA

Modalidad de Ejecucion:
Ejecutado por la Fuente Cooperante

Mecanismos de Ejecucion:
Narmas o Guias del Cooperante

Registro de SICOIN:

5,726,324.66

Monto suserito con la fuente * Délar USA 733,435.20 7.80754

cooperante

Total: 733,435.20 5,726,324,66
Aporte nacional Délar USA ; 0.00 7.80754 0.00
(contrapartida) cuando

aplique

Total: 0.00 0.00

Otros aportes 0.00 0.00 | 0.00000 o000

USA 733,435.20 7.80754 5,726,324.66

Monto que ejecuta'ré la  Dal

fuente cooperante

Totai: 733,435.20 5,726,324.66
Mento que ejecutard la Délar USA 0.00 7.80754 0.00
inslitucion

0.0 s : 0.00

Total;

Mionta Total

Beneficiarios del Programa o Proyecto!

Instituclones Beneficiarias del Programa o Proyecto:
Ministerio de Trabajo y Previsién Social

IV, AVANCE FINANCIERO

PROCESO - Fase |. Consultorfa para realizar el desarrolio y 281,071.44 .00 281,071.44
disefio del sistama

PROCESO - Fase II. Disefio y Desarrallo del Sistema
Electrénico de Manejo de Casos

2,166,086.42 2,166,086.42




PROCESO - Fase |ll. Herramientas y madulos 2,108,035.80 2,108,035.80

complementarios al Sistema Electronico de Manejo de Casos
PRO’S}ESO -rFase V. Eg_uipo_s de Donacion

kit

PROCESO - Fase |, Consultoria para reéalizar el desarrolio ¥
diseio del sistema

PROCESQ - Fase Il. Disefio y Desarrollo del Sistema 0.00 0.00 0.00 €.00
Electrénico.de Manejo de Casos

PROCESQ - Fase |ll. Herramientas y médulos 0.00 0.00 0.00
complementarios al Sistema Electronico de Manejo de Casos

PROCESO - Fase IV, Equipos de Donacion

'V, EJECUCION PRESUPUESTARIA
Ejecucion Presupuestaria del Ao

| 5,726,324.66
0.00 0.00

Financiero(Fuente Caooperante)
Financiero(Aporte Nacional)

>0

i hh £ s e F o RSN i e : 3
PROGESO - Fase V. Equipos de Donacidn 0% 0.00 %.
PROCESO - Fase lII, Herramientas y médulos: 0% 0.00.%
complementarios al Sistema Elestrénico de
Manejo de Casos
PROCESO - Fase |l Disefio ¥ Desarrollo del 0% 0.00 %
Sistema Electronico de Manejo'de Casos

PROCESO - Fase |. Corisuftaria para realizar el

desarrollo %diseﬁo del sistem -
: :

Vill. RESUMEN DE EJEGUCION

% de Avance Acumulado de Ej

0.00% 0.00 % NeuN %

IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEMENTACION / PROPUESTA DE SOLUCION

Desembolsos
E]ecucion Financiera
E]ecucion presupuestaria
Ejecucién fisica

La fuente cooperante no ha informado sobre la fecha de entrega de la Continuar con el seguimiento a los resultados contemplados en el
cooperacion contemplada en el proyeclo. proyecto.
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas | Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Hase Legel: Adiculo 53 Bis-al acralo Nimero 101-07 del Congreso de la Reputiica; Ley Crgdiica dal Presupuesto {adicionade Deereto Mimaro 13-2013, Articulo 33)

Periodo que reporta:
Afio:
Fecha de impresion:

DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO
Cddigo SIGEACH:
Nombre del Programa/Proyecto:

Dependencia:
[nstitucion:
Objetivo General:

Na. de Donacion:

Estado del proyecto:

Fecha de suseripcion:

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacian vigents:
Fuente Cooperante:

Bimestre: 6
2023
08/01/2024

SIGEACI377

FORTALEGIMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD LABORAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ Y DEL PROGRAMA NACIONAL DE ESCUELAS
TALLER Y TALLERES DE EMPLEOQ DE LA DIRECCION GENERAL DE EMPLEO DEL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOGIAL

Ministerio de Trabajo y Prevision Social
Ministerio de Trabajo y Prevision Social

Promover oportunidades laborales y la formacion tecnica para la poblacion

guatemalteca, asi como mejorar la infraestructura y los sistemas de informacion que
los faciliten,

NIA
Seguimiento
12/9/2023
1/8/2023
31/M2/2023

Organizacion lntemacsanhl para las Migraciones (OIM)

Monto Suscrito:
Maonto total de desembolsas recibidos
(por la Fuente Cooperante):

Monto ejecutada
(suscrito Fuente Cooperante):

Monto ejecttada
(suserito Aporte Naclonal):

Manto total ejecutado:
% Avance Financiero:
% Avance Fisico:

Q. 2,998,439.00
Q. 0.00

Q. 2,998,438,99
Q. 0.00

Q. 2,998,438.99
100.00
100.00

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR 3

Claudinnéigé lde%ﬂ Q PR S g

Gerente/ Director/Chordinador

Responsable Arda Pécnica: Claudinne 5.ga!des Cruz
Diractora General de Empleo

i s

E"élfae[ Eugenio Roc‘( iguez Pellecer
RafasMikgriiadiasd eusmtltlser

Ministro de Trabajo y Prevision Sosial
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INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacidn Externa no Reembolsable
Base Lagal Arilculo 53 Bis al Decreto Nimero 101-97 del Congrezo de la Repibfica, Lay Orgdnica del Presupueste (adlofonado Dacreto Nimera 13-2013, Articulo 33)

. DATOS GENERALES
Periado que reporta:
Afio:

Fecha de envio:
Dependeancia;
Institucion:

Bimestrs: 6

2023

08/01/2024

Ministerio de Trabajo y Prevision Social
Ministerio de Trabajo y Prevision Social

1. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Caordinador (Tomadoar de decisiones):

Nombre:

Correo Electrénico;

Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:

Correo Electrénico:

1. INFORMACION GENERAL
Datos del Programal/Proyecto:
Cadigo del sistema:

Mombre del Programa/Proyecto:

Mo. de Danacion:

Mo. de Acuerdo gubernativo/ ministerial/ resolucion:
Fuente Cooperante:

Direccion Fisica del Proyecto:

Teléfono directo del Prayecto:

Institucion Ejecutora;

Direccién de la Institucion Ejecutora:

Qbjetivos del Programa Proyecto;
Objetivo General:

Objetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del ProgramalProyecto:
Fecha de suscripcién:
Fecha de inicio:

Fecha de aprobacidn (acuerdo gubernativo/ ministeriall resolucion):

Fecha de finalizacion de |a fase de ejecucidn:
Fecha de finalizacion original:
Fecha de finalizacion vigente:

Claudinne Ogaldes Cruz
cogaldes@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
rrodriguez@mintrabajo,gob.gt

SIGEACI377

FORTALECIMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD LABORAL
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ Y DEL PROGRAMA NACIONAL
DE ESCUELAS TALLER Y TALLERES DE EMPLEO DE LA DIRECCION
GE%E:T_AL DE EMPLEO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION
S0

N/A

416-2023

Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM)
7ma, avenida 3-33 zona 9

2422-2504

Ministerio de Trabajo v Previsién Social

Ta. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Torre Empresatial.

Promaver oportunidades laborales y la farmacion técnica para la poblacién
guatemalteca, asi como mejorar la infraestructura y los sistemas de
informacidn que los faciliten,

Fortalecer los servicios publicos de la Direccién General de Empleo para
aumentar la capacidad ‘del Ministerio de Trabajo y Previsién Social de
promover; reclutar, arientar, intermediar, apoyar y dar seguimiento a la
vincutacion de trabajadores guatemaltecos con oportunidades de empleo
que se generen en el mercado laboral extranjero. Fortalecer el Programa
Nacional de Escuelas Taller y Talleres de Empleo con la dotacion por
parte de la OIM, a través de herramientas, equipos & insumos necesarios
para aumentar la capacidad del Ministerio de facilitar la formacion téenica
y de habilidades blandas para poblacién vulnerable. Realizar
remozamiento de la infraestructura fisica de las Instalaciones de la sede
central de la Direccion General de Empleo. £

121912023
11812023
25/9/2023
31M12/2023
31/1212023
31/12/2023




Tipo de Cooperacion:
Cooperacidn en Especie No Reembolsable

Estado dei proyecto:
En Ejecucién

Condiciones

ara |a aprobacion

31 5¢ (4
FUENTE COOPERANTE No aplica No aplica
Modalidad de Ejecucién:

Ejecutado por la Fuente Coaperante

Mecanismos de Ejecucién:
Narmas o Guias del Cooperante

Registro de SICOIN:

Monto suscrito con la fuente Quetzal 2,998,439.00 100000  2,998,439.00
‘cooperante

Total: 2,998,439.00 2,998,439.00
Aporte nacional Quetzal 0:00 1.00000 0.00
(contrapartida) cuando

aplique

Total: 0.00 0.00

0 00 = Lad ‘ 0.00000 ] 0.00

1.00000 ' 2,998,439.00

Maonto que gjecutard la Quetzal 2,998,438,00

fuente cooperante

Total: 2,998,439.00 2,998,439.00
‘Manto que ejecutara la Quetzal 0.00 1.00000 0.00
institucion

Beneficiarios del Programa o Proyecto:

Instituciones Beneficiarias. del Programa o Proyecto:
Ministerio de Trabajoy: Previsién Saocial

IV. AVANCE FINANCIERO .
de desembol acibidos de la fuente cooperante




o

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
Ejecucian Presupuestaria del Afio

Ejecucion programada (meta) realizada durante el prese

Financiero(Fuente Cooperante) 0,00 0.00 2,898,439.00

100.00 %

S Heedo]

COMPONENTE Equipamlento,

Vill. RESUMEN DE EJECUCION

% de Avance Acumulado de Ej

10000% 100.00 % NeuN %

1X. DIFICULTADES ACTUALES EN'LA IMPLEMENTACION / PROPUESTA DE SOLUCION

Desembaolsaos

Ejecucién Financiera

Ejecucién presupuestaria

Ejecucian fisica

Se estdn realizando las gestiones para finalizar el proyecta. Elaborar informe final para presentarlo a la fuente cooperante ¥
posteriormente sdlicitar el camblo de estada del proyecto.
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RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO - |AFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacién Externa no Reembolsable
Basa Lagolk Artlculo 53 Bis al Decreto Numaro 101.97 del Congresd de la Repibiica, Ley Orgénica dul Prasupueslo (adiclonadn Dagreto Nilmero 132013, Artlcula 33)

Periodo que reporta:

. Bimestre: 6 -
Afa; 2023
Fecha de impresion: 08/01/2024

iR
DATOS DEL PROGRAMA/PROYECTO
Codigo SIGEACI:

Nombre del Programa/Proyecto:

SIGEACI392

Donacién de equipe fotogiafico, impresidn y aiticulos para el Ministerio de Trabajo y

Prevision Social para facllitar las gestiones de los trabajadores seleccionados para un
trabajo en el extranjero

Dependencia:
Institucidn:
Objetivo General:

Ministerio de Trabajo y Prevision Sacial
Ministeria de Trabajo y Previsién Social
Fortalecer el Departamento de Movilidad Laboral de |a Direccidn General de Empleo

del Ministerio de Trabajo y Prevision Social para proporcionar un apoyo eficiente y
efectivo a los trabajadores migrantes durante su proceso de solicitud de visas y trabajo
temporal en el extranjero,

No. de Donacidn: N/A

Estado del proyecto: Seguimiento
Fecha de suscripcion: 30/11/2023
Fecha de iniclo: 30/11/2023
Fecha de finalizacidn vigente: 31/1/2024

Fuente Cooperante:

Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM)

Monto Suscrito:

Monto tatal de desembolsos recibidos
{por la Fuente Cooperante):

Monto ejecutado
(suscrito Fuente Caoperante):

Monto ejecutado
(suscrito Aporte Nacional):

Manta total gjecutado:
% Avance Financiero:
% Avance Flsico!

EL PRESENTE INFORME DEBERA ESTAR FIRMADO Y SELLADO POR

foahothet
..

Elaborado por: C'i?:iﬁ; Qgaldes C?D{
Directora General ¥& Empleo

Gerente/ Director/§odrdinador

Q. 126,969.82
Q. 0.00

Q. 126,9569:80

Q.0.00

Q. 126,959.80
100.00
100.00

Diracior; 3
Ministeriy

X
Respansable Afea Técnica: Claudinne Ogaldes Cruz
Directora Gerferal de Empleo

HPT

R{alfael Euge_'nIo Redriguez Pellecer

Maxima, autqridad I (A0 fre a i
Rafael Hogonio 1Rodtidhe PRORES [ oun
Ministro de Trabajo v Provision Sedial N\




Segepldn

INFORME BIMESTRAL DE AVANCE FISIGO Y FINANCIERO - IAFF -

Programas / Proyectos Financiados con Recursos de Cooperacion Externa no Reembolsable
Base Lagal: Artfoulo 53 Bls al Dacrato Namera 101-97 def Cangresa do la Repdbifica, Ley Qrganica del Presupuesta{adicionada Dacralo Mimera 13-2013, Artfculo 33)

. DATOS GENERALES
Periodo que reporta:
Afio:

Fecha de envio:
Dependencia;
Institucion:

Bimestre: 8

2023

08/01/2024

Ministerio de Trabajo y Previsién Social
Ministerio de Trabajo y Previsidn Social

II. INFORMACION SOBRE EL NIVEL GERENCIAL DEL PROGRAMA/PROYECTO

Datos del Gerente/Director/Coordinador (Tomador de decisiones):

Nombre:

Correo Electronico:

Datos de Autoridad Maxima:
Nombre:

Correo Elecirénico:

iil. INFORMAGION GENERAL
Datos del Programal/Proyecto:
Cddigo. del sistema:

Nombre dal Programa/Proyecto:

No. de Donacion:

No. de Acuerdo gubernativof ministeriall resolucion:
Fuente Cooperante:

Direccién Fisica del Proyecto:

Teléfono directo del Proyecto:

Institucién Ejecutora:

Direccién de la Institucion Ejecutora:

Objetivos del Programa Proyecto:
Objetivo Genheral:

Obijetivo(s) Especifico(s):

Plazos Clave del Programal/Proyecto:
Fecha de suscripcidn:
Fecha de inicio:

Fecha de aprobacién (acuerdo gubernativo/ ministerialf resolucién):

Fecha de finalizacién de la fase de ejecucion:
Fecha de finalizacion ariginal;
Fecha de finalizacion vigente:

Claudinne Ogaldes Cruz
cogaldes@mintrabajo.gob.gt

Rafael Eugenio Rodriguez Pellecer
rrodriguez@mintrabajo.gob.gt

SIGEACI3g2

Donacién de equipe fotografico, impresién y articulos para el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social para facilitar las gestiones de los trabajadares
selecciohados para un trabajo en el extranjero

N/A

515-2023

Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

7 avenida 3-33 zona 9, Edificio Torre Empresarial, Ciudad de Guatemala
24222504 o 24222579

Ministerio de Trabajo y Previsidn Social

7a. Avenida 3-33 Zona 9, Edificio Torre Empresarial,

Fortalecer el Departamento de Movilidad Laboral de la Direccion General
de Empleo dei Ministerio de Trabajo y Prevision Social para: proporcionar
un apoya eficiente v efectivo a los trabajadores migrantes durante su
proceso de solicitud de visas y trabajo temporal en el extranjero.

1, Disminuir el tiempo de los procedimientos de solicitud de visas de
trabajo a través de la toma de fotografias que cumplan con los
requerimientos de las embajadas, 2. Contar de un-equipo fotogréfico y de
impresidn de aita calidad dentro del Departamento de Movilidad Laboral
de |la Direccién General de Empleo del Ministerio de Trabajo y Previsidn
Sacial, para asegurar que las fotagrafias tomadas cumplan con los
controles requeridas por las embajadas durante el proceso de solicitud de
visas. 3. Facilitar el cumplimiento de las funciones del personal mediante
la capacitacidn en el uso adecuado del equipo fotagrafico y de. impresién,
asl como la implementacion de procedimientos estandarizados para el
registro y procesamiento de documentos migratorios laborales. 4. Proveer
recursos a los trabajadores migrantes temporales en el extranjero, para
mejorar su bienestar y facilitar sus actividades diarias, permitiéndoles
cumplir con sus tareas y responsabilidades de manera mas efectiva
durante su empleo temporal en el exiranjero. :

30/11/2023
30/11/2023
5/12/2023
31/1/2024
31/1/2024
31/1/2024




Enmiendas que modifiquen el convenio u otro

Tipo de Cooperacidn:
Coaperacion en Especie No Reembolsable

Estado del proyecto:
En Ejecucion

Condiciones para la aprobacién epcién de desembolsos:

Modalidad de Ejecucion:
Ejecutado por la Fuente Cooperante

Mecanismas de Ejecucién:
Normas o Guias del Cooperante

Registro de SICOIN:

Monto-‘suscritér con la fuenta Quetzal 126,959.82 1.00000 12-.959.82
cooperante:

Total: 126,959.82 126,959.82
Aporte nacional _ 0.00 0.00 0.00000 0.00
(contrapartida) cuande

aplique

Total: 0.00 0.00

0.00 ), 0.00000

4

Monto que ejecutardla  Quetzal C 126,959.82 © 1,00000 126,969,82
fuente cooperante

Total: 126,959.82 126,059.82
Monto que ejecutara la Quetzal 0.00 1.00000 0.00
institucion ‘

Total:

Instituciones Beneficlarlas del Programa o Proyecto:
Ministetio de Trabajo y Prevision Sacial

V. AVANGE FINANGIERO
Detalle de de:




CATEGORIA - Equipo tecnoldgico 34,527.68 34,527.68
QAIEGDRIA Material promocional rgygvi : 92,432.14.

CATEGORIA - Equipo tecnolégico
ORIA - Material promocional movilidad laboral

V. EJECUCION PRESUPUESTARIA
Ejecucion Presupuestaria del Afio

Financiero(Fuente Coaperante) 0.00 0.00 ' 0.00

it Ay a8t
IGQTE?GRIA - Material promocional movilidad 100 % 100.00 %
aboral s

CATEGORIA - Equi

po tecnolagico
s

1060.00 %
otali '

Vil COBERTURA TERRITORIAL

VIii. RESUMEN DE EJECUCION
% de Avance Acumulado d

100.00 % ' 100.00% NeuN %

IX. DIFICULTADES ACTUALES EN LA IMPLEME la) UESTA DE SOLUGION

’Desembolsos
Ejecucion Finahciera

Ejecucidn presupuestaria
Ejecucién fislca "

Se estaran realizando las gestiones para proceder al cambio de estado del Se slaborara el informe final para la fuente cooperante.
proyecto,







