Federacion Central Nacional de Sindicatos de Trabajadores ~-CNST-

'SENOR MINISTRO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL : T
] MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL G @Q @38 58
SU DESPACHO. R drid -
NESTOR ESTUARDO DE LEON MAZARIEGOS, de cuarenta y siete afios de edad, casado, guatemaltéco
Abogado y Notario, vecino de Chimaltenango y con domicilio en Chimai{enango, me identifico -c’ﬁr:
documento personal de identificacién nimero 2436 070008 1101 extendido por el Régistro Naciona)
de Personas de la Republica de Guatemala, sefialo hugar para recibir citaciones y notificaciones }
SEGUNDA AVENIDA CUATRO GUIGN SETENTA Y DOS DE LA ZONA TRES DEL MUNICIPIO D13
CHIMALTENANGO DEPARTAMENTO DE CHIMALTENANGO y ml COTTe0 electrénics

nestordeleon3105@gmail.com, actic en calidad de Swmmén Centraa{
Nacional de Sindicates de Trabajadores -CNST-, y Secretano General del Sindicato General d:

R —
“Empleades del Mlmsterio de Trabajo ¥ Previsién. Socm} SIGEMITRAB _tomparezco 4 planteay
"RECURSO DE REVISION porque se ha negado la informacién solicitada lo anterior, con fundamento con

fos articulo 54 v 55 de la Ley de Acceso a la informacién Publica:

- ’ -—--EXPONGO—

Con fecha tres de octubre del afio dos mil veintidés mediante correo lectronico se sahmto u:

informacién y certificaciones para que lo extendiera la DIRECCION GENERAL DE TRABAJOC, dich
solicitud fue recepcionada ¢l tres de octubre del presente anf)/; mediante el mimero de expedien

1389-2022, por lo que me veo en la necesidad de plantear este RECURSO DE REVISION a efecto se

et

extienda Ia certificaciones solicitadas dentro de la informacién planteada de conformidad con la ley

la materia

Por lo anterior, respetnosamente:

--SOLICITO---

1. Setenga por presentado el presente memorial y se le de tramite,
Se tenga por sefialado el lugar para recibir citaciones y notificaciones, .

3, Se enga por planteado el RECURSO DE REVISION por la negativa de trasladra la informacidn
solicitada v las certificaciones, o

f‘/,,_’ ._,,_,,w.._\
4. Seme extienda las certificaciones dentro de plazo regulado porlaley. /j _
T s

CITA DE LEYES: Articulos 1,3,4,6,16,18,20,38, 41, 54, 55 y 56 del Decrete 57-2008 del Congreso defla
Republica de Guatemala, y la Ley de Simplicacitn de Requisitos y Tramites Admi‘ri_is'ti‘ativos,' Decretofs-

2021 del Congreso de la Republica de Guatemala.
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GOBIERNO = MINISTERIO DE

. : ‘A | TRABAJOY -
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RESOLUCION NUMERO 1086-2022 - R
GUATEMALA, TRES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS
EL MINISTRO DE TRABAJO Y PREVISEON SOCiAL o

CONSEDERANDO

Que de conformidad con la Constitucion Politica de la Republ:ca de Guatemata todos Ios actos de fa
admmlstramon son pubhcos Los 1nteresados tienen derecho a obtener, en cualqmer tlempo snfom'les coplas
que se encuentre dentro de los casos de excepcion; por su parte, la Ley del Orgamsmo Ejecutivo Decreto
Namero 114-97 del Congreso de la Replblica de Guatemala, establece que ademas de las que les asigna la
Constitucién Politica de la Replblica y otras leyes, los Ministros dentro de sus “atribliciones tienen la de cumplir
y hacer que se cumpla el ordenamiento juridico en los diversos asuntos de su competencia y atribuciones y la
de dictar los acuerdos, resoluciones, circulares y otras disposiciones relacionadas con el despacho de los
asuntos de su ramo, conforme fa ley.
CONSIDERANDO

Que el articulo 6 de la Ley de Acceso a la lnformamon Pubhca Decreto Numero 57 2008 del Congreso de ia
Replblica de Guatemala, regula que toda persona individual o juridica, publica o -privada, nacional o
intemacional de cualquier naturaleza, institucién o eéntidad del Estado, organismo, organo, entidad,
dependencia, institucién y cualquier otro que maneje, administre o ejecute recursos publicos, bienes del Est_ado
0 actos de la administracion plblica en general, que esta obligado a proporcionar la informacion publica que se
le solicite. El articulo 9 def mismo texto legal en el numeral 6 establece que se entiende por informacion pablica,
la informacion en poder de los sujetos obligados contenida en los expedientes, reportes, estudios, actas,
resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier ofro registro; asi también el articulo 20 de la
citada norma en el numeral 4 indica que las Unidades de informacién Piblica tendran a su cargo expedir copia
simple o certificada de la informacion piblica solicitada, siempre que se encuentre en los archivos del sujeto
obligado. o
CONSIDERANDO

Que los articulos 52 y 53 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, Decreto Namero 57- 2008 de[ Congreso
de la Replblica de Guatemala, regulan el Recurso de Rewsmn ‘el cual es un medlo de defensa jundica que

tiene por objeto garantizar que en los actos y resoluclones de'los sujetos obllgados se respeten |as garantias i
de legalidad y seguridad juridica y que es la méxima ‘autoridad de cada sujeto obllgado la competente para: | -
resolver los recursos de revision interpuestos contra actos o resoluciones de los suletos obllgados referidos en :
la ley, en materia de acceso a la informacion- plblica y | habeas data. Del recurso de i revision: En eI presentei B R

caso Néstor Estuardo de Leén Mazariegos, quien'indico actuar en su calidad de Secretano General de la

Federacion Central Naczonal de Sindlcatos de Traba}adores —CNST- y Secretano General deI Slndlcato Generai' b .

N

manifestando para el efecto que el tres de octubre de dos mil veintidés, medtante COoITeo: electronlco Solicity™ |-
informacién y certificaciones que debia extender la Direccion General de Trabajo, requerimiento.identificado ;55?_ i
con el némero 1389-2022, por lo que habiéndose negado la informacion, reiter6 su peficion. Del andlisis - |
juridico: De conformidad con el andlisis del expediente y con base al Dictamen No. 1105-2022 de fecha fres - qo
de noviembre de dos mil veintidos, emitido por &l Consejo Técnico y Asesoria Juridica; de este Mlnisteno se
concluye que a la presente fecha no se ha dado respuesta a la solicitud planteada en’su. oportunldad e :
identificada con el nimero 1389-2022, misma que hace referencia a: “1. Certificacion compieta de los Estatutos'[ e
de/ Sindicato General de Empleados del Ministerio de Trabajo y Prevision ‘Social —SIGEMITRAB: 2.

Certificacién completa de los Estatufos de la Federacion Central Nacional de Sindicatos de Trabajadores
—CNST-, 3. Cettificacion completa de la personeria y personalidad juridica def Sindicato General de Empleados
del Ministerio de Trabajo y Prevision Soc:al—SIGEM!TRAB— 4 Cemfcacron completa de personena y
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personalidad juridica de la Federacion Central Nacional de Sindicafos de Trabajadores ~CNST-"; por lo que de
conformidad con los articulos 3, 8 numeral 6), 16, 20, 42, 43, 54 y 55 numeral 4) de la Ley de Acceso a la
Informacion Piblica, Decreto Namero 57-2008 del Congreso de la Repiblica de Guatemala, el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social, como sujeto obligado, debe cumplir con proporcional la informacién publica que se
solicite, sin importar su fuente, fecha de elaboracion 6 medio, siempre que no sea confidencial o esté clasificada
como reservada, atendiendo al principio de maxima publicidad y transparencia. En consecuencia, se conmina
a la Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, para que bajo su estricta
responsabilidad, remita lo solicitado al recurrente dentro del expediente nimero 1389-2022, en un plazo que no
exceda de cinco (5) dias, bajo apercibimiento, en caso de incumplimiento, de certificar lo conducente ante el
organo jurisdiccional competente y sin perjuicio de dictarse todas aquellas medidas de caracter administrativo
y las que conduzcan a la inmediata ejecucion de lo resuelto.

POR TANTO

Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto preceptlan los articulos 28, 154, 194 literales
a) y f) de la Constitucién Politica de la Repablica de Guatemala; 27 literales a) y m) de la Ley del Crganismo
Ejecutivo, Decreto Nimero 114-97 del Congreso de la Replblica de Guatemala; 1, 4, 5, 6, 9, 16, 20, 38, 41, 45
52,53, 54, 55, 56, 57, 58, 59 y 60 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, Decreto Namero 57-2008 del
Congreso de la Republica de Guatemala y el Acuerdo Ministerial NOmero 324-2021 del Ministerio de Trabajo y
Prevision Social.

RESUELVE:

I ‘CON LUGAR, el Recurso de Revision interpuesto por Néstor Estuardo de Ledn Mazariegos, quien
indicd actuar en su calidad de Secretario General de Ia Federacion Central Nacional de Sindicatos
de Trabajadores —-CNST- y Secretaric General de! Sindicato General de Empleados del Ministerio
de Trabajo y Prevision Social -SIGEMITRAB-.

Il En consecuencia, se conmina a la Direccién General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y
- Prevision Social, para que bajo su estricta respensabilidad, remita lo solicitado al recurrente dentro
del expediente nimero 1389-2022, en un plazo que no exceda de cinco (5) dias.

IEL NOTIFIQUESE y devuélvase el expediente a la Oficina de Acceso a la Informacion Piiblica del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social para los efectos correspendientes. e

SOE TAN
//é ON 5618
‘Qr\\\ﬁ (A

(58 5 AT O
iz

(L S
i s N rE g aE
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- Ministro de Trabajc ¥ Previsicn S_c_)c_l_a\
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SG/MNAL/me. =
Provndenc;a No 2025 2022 '

| SECRETARIA GENERAL, MINISTERIO DE TRABAIO Y PREVISION SOCIAL Guatemala ca:o'réé

" de noviembre de dos mil veintidds—-

Asunto:  RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR NESTOR ESTUAR_D
LEON MAZARIEGOS, QUIEN ACT UA EN CALIDAD DE SECR |F{IO
GENERAL DE LA FEDERACION CENTRAL NACIONAL DE SINDIC'lTOS

DE TRABAJADORES -CNST- Y SECRETARIO GENERAL DEL SINDI¢ TO L

GENERAL DE EMPLEADOS DEL MINISTERIO DE TRABAJ
PREVISION SOCIAL -SIGEMITRAB- RESOLUCION No. 1086-2022 DE
FECHA 03 DE NOVIEMBRE DE 2022,

Atentamente, se traslada el presente expediente con su resolucidn en original, a la Unidad de
Acceso de Informacion Plblica del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social. (consta de 17 folios
incluyendo la presente) :

15 NOV. 2022

e Emiba e W2E
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- Ref. OAIP-CS-FM-he
ResoEuc:on No 1389-20 22

OFICINA DE INFORMACION PUBLICA, MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL "MINTRAB” Guatemdﬂa’
cuatro de noviembre del afio dos mil veintidds.

Se tiene a la vista para resolver la solicitud identificada con el nimero 1389-2022, presentada el tres de octube
del dos mil veintidds por Nestor Estuardo de Ledn Mazariegos quien solicita: “1. Certificacién completa de os
Estatus del Sindicato General de Empleados del Ministerio de Trabajo y Previsién Social -SIGEMITRAI #
Certificacion completa de los Estatutos de la Federacién Central Nacional de Sindicatos de Trabajadores -CN E—

3. Certificacién completa de personeria y personalidad juridica del Sindicato General de Empleados
Ministerio de Trabajo y Prevision Social - SIGEMITRAB- 4. Certificacién completa de personeria y personalid:
juridica de la Federacion Central Nacional de Sindicatos de Trabajadores -CNST-".

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Trabajo y Previsién Social es sujeto obligado a proporcionar la informacién piblica que selle
solicite atendiendo al principio de méxima publicidad y transparencia, de conformidad.con lo establecido por la Ly
de Acceso a la Informacién Publica Decreto niimero 57-2008 del Congreso de la Repliblica. Asimismo, que en u
articulo 1 garantiza a toda persona interesada, sin discriminacién alguna, el derecho a solicitar y a tener acceso afla
informacién pdblica en posesidn de autoridades y sujetos obligados.

CONSIDERANDO

Que segun el articulo 2 y 9 numeral 6 de |a Ley de Acceso a la Informacidn Piblica, constituye informacion pébliEa
la informacién o actos de la administracién piiblica que se encuentren en los archivos, fichas, registros, bases :-le
datos que se encuentren en los organismos de Estado o bien cualquier registro que documente el ejercicio de fas
facultades o la actividad de los sujetos obfigados y sus servidores publicos, sin importar su fuente, fecha fle
elaboracién o medio siempre que no sea confidencial o esté clasificado como reservado; v que, de acuerdo|al
Articulo 45 de la Ley de Acceso a la Informacién Plblica, a toda solicitud deberd recaer una resolucién por escrito,

la cual podra emitirse entregando la informacién solicitada segin numeral 1 del Articulo 42 de la ley antes
mencionada.

CONSIDERANDO

Que, para dar respuesta a la solicitud presentada por Nestor Estuardo de Leén Mazariegos, fa Directora Genefal
de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, Diana Isabe! Schula Herndndez, rémitio a esta oficina, ofigio -
No. 478-2022 DGT-DISH/Napl, mediante el cual da respuesta a lo solicitado.

POR TANTO

Esta Oficina de Informacion Plblica de conformldad con sus funciones y atribuciones, los: conmderandos y Ios
articulos 4, 6, 9, 15, 16, 18, 21, 22, 38, 40, 41, 42y45 de Ia i.ey de Acceso a la Informacién Pubhc =t

RESUELVE

i. Entregar la informacién solicitada por Nestor Estuardo de Ledn Mazarregos 1 Se femite al correo electronl-
sefialado por el solicitante para recibir notificaciones oficio 478-2022 DGT~DISH/NapI que consta de (61) foil
incluido el oficio, que contiene certificacién de-los’ estatutos y reformas del S:ndtcato General de. i
Ministerio de Trabajo y Previsidn Social, SIGEMITRAB copia certificada de Ios estatutos de._
Nacional de Sindicatos de Trabadores, CNST, Certificacién de la Personalidad y-Personeria’ Juridica del Smdlca
General de Empleados del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, SIGEMITRABE, certnf'cac:on de Ia personahdac ¥
personeria juridica de la Federacidn Central Nacional de Sindicatos de Trabadores CNST los: cuales fuer n
proporcionados bajo responsabilidad de la (s) unidad (es) responsable (s), del otorgarruento de esta iII LE :
interesados tendran responsabilidad penal y civil, por el uso, manejo y difusién de la mformacaon a !a que teng no
acceso, de conformidad con la Ley de Acceso a la informacién Publica y demés leyes apllcables IV Notlflquese -

C.c. Archivo.
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